
COMUNE DI EMPOLI VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

VARIAZIONE COMPENSATIVA AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE n. 39/2019

Impegnato 

USCITE ANNO: 2019

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Missione 12
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma 8 - Cooperazione e associazionismo

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

12081.04.0745003 50.000,00 0,002019 10.000,00 0,00 60.000,00 135,00 59.865,00CP

50.000,00 122.794,00 10.000,00 0,00 182.794,00CS

COSAP- CONTABILIZZAZIONE CONCESSIONI GRATUITE 

COLLEGATO CEN 432000

12081.04.0745004 60.000,00 0,002019 0,00 -10.000,00 50.000,00 0,00 50.000,00CP

60.000,00 105.855,98 0,00 -10.000,00 155.855,98CS

SPAZI CULTURALI- CONTABILIZZAZIONE CONCESSIONI 

GRATUITE COLLEGATO CEN 295703

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 4 CP

CS

110.000,00

110.000,00

0,00

228.649,98

10.000,00

10.000,00

-10.000,00

-10.000,00

110.000,00

338.649,98

135,00 109.865,00

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

110.000,00

110.000,00

0,00

228.649,98

10.000,00

10.000,00

-10.000,00

-10.000,00

110.000,00

338.649,98

135,00 109.865,00

Totale Capitoli Variati su Programma 8 CP

CS

110.000,00

110.000,00

0,00

228.649,98

10.000,00

10.000,00

-10.000,00

-10.000,00

110.000,00

338.649,98

135,00 109.865,00

Totale Capitoli Variati su Missione 12 CP

CS

110.000,00

110.000,00

0,00

228.649,98

10.000,00

10.000,00

-10.000,00

-10.000,00

110.000,00

338.649,98

135,00 109.865,00

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2019 10.000,00 -10.000,00

0,00

0,00

10.000,00 -10.000,00

110.000,00 0,00 110.000,00 135,00 109.865,00CP

CS 110.000,00 228.649,98 338.649,98

SALDO CASSA

SALDO COMPETENZA
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