COMUNE DI EMPOLI

Citta Metropolitana di Firenze

GIUNTA COMUNALE

Deliberazione

N. 15 del 01/02/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE CON IL MINISTERO
DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI PER L’UTILIZZO
DELLA PIATTAFORMA DIGITALE PER IL REDDITO DI
CITTADINANZA E DEI PATTI PER L'INCLUSIONE SOCIALE (GEPI)

L'anno 2023 il giorno uno del mese di Febbraio alle ore 16:00, in apposita sala della sede
municipale di Empoli, convocata nei modi di legge, si ¢ riunita la GIUNTA COMUNALE composta
dai signori :

(Omissis il verbale)

Nome Funzione P A
BARNINI BRENDA Sindaca X
BARSOTTINI FABIO Vice Sindaco X
BELLUCCI ADOLFO Assessore X
BIUZZI FABRIZIO Assessore X
MARCONCINI MASSIMO Assessore X
PONZO ANTONIO Assessore X
TERRENI GIULIA Assessora X
TORRINI VALENTINA Assessora X

Il Vice Sindaco Fabio Barsottini assume la Presidenza e, riconosciuto legale il numero
degli intervenuti dichiara valida la seduta per la trattazione dell’argomento sopra indicato, con la
partecipazione del Segretario Generale Dott.ssa Rita Ciardelli.
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LA GIUNTA COMUNALE,

Premesso che con D.L. n. 4/2019, convertito dalla legge n. 26/2019, recante “Disposizioni
urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni” ¢ stato introdotto
nell’ordinamento il Reddito di cittadinanza (“RdC”) quale misura nazionale di “politica
attiva del lavoro a garanzia del diritto al lavoro, di contrasto alla poverta, alla disuguaglianza
e all’esclusione sociale, destinata a favorire il diritto all’informazione, all’istruzione, alla
formazione, alla cultura, attraverso politiche volte al sostegno economico e all’inserimento
sociale dei soggetti a rischio di emarginazione nella societa e nel mondo del lavoro. ’La
misura assume la denominazione di Pensione di cittadinanza (di seguito abbreviata “PdC”)
quale misura di contrasto alla poverta delle persone anziane;

Considerato che l'art. 6 della suddetta legge istituisce, presso il Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, il Sistema Informativo del Reddito di Cittadinanza (SIRDC), nell’ambito
del quale opera, oltre a quella presso ’ANPAL per il coordinamento dei Centri per
I’impiego, anche apposita piattaforma digitale dedicata al coordinamento dei Comuni
(GEPI), in forma singola o associata, al fine di consentire 1’attivazione e la gestione dei Patti
per I’inclusione sociale, assicurando il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni, nonché
per finalita di analisi, monitoraggio, valutazione e controllo del programma RdC;

Preso atto che:

* J’art.4 del citato D.L.n.4/2019 condiziona 1’erogazione del medesimo beneficio alla
Dichiarazione di Immediata Disponibilita al Lavoro (DID), nonché ad un percorso
personalizzato di accompagnamento all’inserimento lavorativo e all’inclusione

c.d. “Patto per il lavoro” e “Patto per I’inclusione sociale”;

* la piattaforma digitale dedicata al coordinamento dei Comuni costituisce, unitamente
alla piattaforma per il coordinamento dei Centri per I’impiego, il portale delle
comunicazioni tra i Centri per ’impiego, 1 soggetti accreditati di cui all'art.12 del
D.Lgs. 14/09/2015, n.150, i Comuni che si coordinano a livello di ambito territoriale,
I'ANPAL, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali e I'INPS, in base a quanto
disposto dal medesimo art.6 del D.L. n.4/2019;

* ¢ compito dei Comuni effettuare la verifica anagrafica dei requisiti di residenza e
soggiorno dei beneficiari, ai sensi dell’art.5, comma 4, del D.L. n.4/2019, secondo
modalita definite in sede di Conferenza Stato Citta ed autonomie locali. L'INPS
comunica tempestivamente ai comuni responsabili dei controlli le posizioni che
necessitano di ulteriori accertamenti sui requisiti anagrafici. L'esito delle verifiche ¢
comunicato dai comuni all'INPS attraverso la piattaforma di cui all'articolo 6, comma
1, entro centoventi giorni dalla comunicazione di cui al comma 4-ter da parte
dell'INPS. Durante il decorso di tale termine il pagamento delle somme ¢ sospeso.
Decorso tale termine, qualora I'esito delle verifiche non sia comunicato dai comuni
all'INPS, il pagamento delle somme ¢ comunque disposto. Il responsabile del
procedimento del comune che deve fornire i dati risponde per il danno erariale
causato dall'eventuale corresponsione delle somme non dovute;
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* il Ministero del lavoro e delle politiche sociali ha disciplinato, con decreto
02/09/2019, n.108, il piano tecnico di attivazione e interoperabilita delle piattaforme
ed ha individuato misure appropriate e specifiche a tutela degli interessati, nonché
modalita di accesso selettivo alle informazioni necessarie per il conseguimento delle
specifiche finalitd e adeguati tempi di conservazione dei dati. In particolare, ha
disciplinato le informazioni trattate nell’ambito della Piattaforma del RdAC per il
Patto per I’inclusione sociale e approvato il piano tecnico di attivazione della
piattaforma che assume la denominazione di “GePI” (Gestionale dei Patti per
I’Inclusione);

Tenuto conto che la Piattaforma GePl ¢ una applicazione progettata e sviluppata per
semplificare il lavoro degli assistenti sociali nell'accompagnare i beneficiari del Reddito di
Cittadinanza;

Considerato che con Delibera di Giunta Comunale n. 167 del 02 ottobre 2019 si approvava
lo schema di convenzione di cui in oggetto ed ora in scadenza;

Considerato che la Convenzione ha effetto dalla data della stipula, ha durata tre anni e puo
essere rinnovata;

Vista la nota del 21/12/2022 con cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
comunica che con il Decreto Direttoriale n. 1453 del 15/12/2022 ha approvato e sottoscritto
una nuova convenzione, per la gestione di funzioni di competenza nell’ambito della
piattaforma GePI, predisposto per soddisfare le prescrizioni normative intervenute medio
tempore;

Visto lo schema di convenzione, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale,
che dovra essere sottoscritto con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali da tutti gli
Enti 1 cui operatori sono abilitati ad operare sulla Piattaforma, e di conseguenza:

- dal Comune di Empoli in quanto coinvolto direttamente nei controlli anagrafici di
residenza e soggiorno dei beneficiari;

- dalla Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, in qualita di referente di ambito e
titolare della gestione delle attivita inerenti i1 patti sociali in forza della Convenzione tra il
Consorzio e I'Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa - rep. 1222/2021, come
modificato con successiva delibera di Consiglio dell’Unione dei Comuni Circondario
Empolese Valdelsa n. 14 del 28/01/2022;

Ritenuto, in virtu dell'art. 2 della schema di convenzione, di dover evidenziare gli ambiti di
competenza dell'Ente e quelli della Societa della Salute, anche ai fini della successiva
specificazione degli utenti da accreditare sulla Piattaforma GePI, si precisano le seguenti
categorie di ruoli da definire:

Amministratore di ambito competenza Societa della Salute

Coordinatore per i controlli Anagrafici competenza Comune di Empoli
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Responsabile per i1 controlli Anagrafici competenza Comune di Empoli

Coordinatore per le verifiche del nucleo|competenza Societa della Salute
familiare

Coordinatore di Ambito competenza Societa della Salute

Case Manager competenza Societa della Salute

Precisato altresi che I'Ente provvedera a trasmettere la “nuova" Convenzione debitamente
sottoscritta dal legale rappresentate alla Societa della Salute unitamente ai nominativi da
abilitare all'utilizzo della Piattaforma GePlI relativamente agli ambiti di propria competenza a
mezzo PEC all’indirizzo sdsempolesevaldelsa@pec.it;

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del presente atto espresso, ai sensi
dell’art. 49 comma 1 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” —
T.U.E.L. approvato con D.Lgs. del 18/08/2000 n. 167 e successive modifiche ed
integrazioni, che entra a far parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Omesso il parere in ordine alla regolarita contabile del presente atto, ai sensi dell’art. 49,
comma 1 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” — T.U.E.L.
approvato con D.Lgs. del 18/08/2000 n. 167 e successive modifiche ed integrazioni, in
quanto lo stesso non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico
finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, come certificato nell’allegato al presente deliberato;

Ritenuto, pertanto, necessario aderire a tale convenzione;

A voti unanimi, resi nei modi e forme di legge;

delibera

1) per quanto in premessa, di approvare lo schema di convenzione di cui all'Allegato A, di
durata triennale, conservato agli atti e parte integrante e sostanziale del presente atto che
dovra essere sottoscritto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con:

- la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, quale Amministratore di Ambito;
- il Comune di Empoli, per quanto concernente i controlli anagrafici dei beneficiari;

2) di dare atto che tale convenzione verra sottoscritta per adesione dal Legale Rappresentante
del Comune di Empoli;

3) di dare atto che, come meglio specificato in narrativa, il Comune provvedera ad
individuare gli utenti da accreditare alla Piattaforma GePI per gli ambiti di competenza e
relativi ai ruoli di Coordinatore per i controlli Anagrafici e Responsabile per i controlli
Anagrafici;
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4) di inviare la convenzione debitamente sottoscritta alla Societa della Salute unitamente ai
nominativi da abilitare all'utilizzo della Piattaforma GePI, relativamente agli ambiti di
propria competenza, a mezzo PEC all’indirizzo sdsempolesevaldelsa@pec.it;

5) di allegare al presente atto, a formarne parte integrante e sostanziale, il solo parere di
regolarita tecnica di cui all’art. 49 comma 1 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali” — T.U.E.L. approvato con D.Lgs. del 18/08/2000 n. 167 e successive
modifiche ed integrazioni, nonché la certificazione del Responsabile della Ragioneria circa
la non implicazione di riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul
patrimonio dell’Ente;

6) di dare atto che, ai sensi dell’art. 125 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali” — T.U.E.L. approvato con D.Lgs. del 18/08/2000 n. 167 e successive modifiche
ed integrazioni, contestualmente all’affissione all’Albo Pretorio la presente deliberazione
viene trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari.

Quindi la Giunta Comunale
In ragione della necessita di provvedere quanto prima alla sottoscrizione della convenzione;
Con successiva votazione e con voti unanimi resi nei modi e forme di legge;

delibera

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del
“Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” — T.U.E.L. approvato con
D.Lgs. Del 18/08/2000 n. 167 e successive modifiche ed integrazioni.
Di dare atto che ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, in conformita all’art. 6 del
vigente Regolamento del Sistema Integrato dei Controlli Interni, la formazione del presente

atto ¢ avvenuta nel rispetto degli obblighi di regolarita e correttezza dell'azione
amministrativa.
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Letto, confermato e sottoscritto

11 Vice Sindaco Il Segretario Generale
Fabio Barsottini Dott.ssa Rita Ciardelli
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