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COMUNE DIEMPOLI

CENTRO DI RESPONSABILITA’: AV

Settore IV - Affari Legali e Gestione del
Personale

Servizio Gestione del Personale

DETERMINAZIONE N 749 del 20/05/2019

Oggetto:

MOBILITA VOLONTARIA EX ART. 30 D.LGS 165/2001 — INQUADRAMENTO NEI RUOLI DEL
COMUNE DI EMPOLI DELLA SIG.RA TOCCAFONDI STEFANIA



Il Dirigente del Settore

Responsabile del Settore IV - Affari Legali e Gestione del Personale

Richiamato I'art. 30 del Dlgs. n. 165/2001, il quale prevede che “nellambito del medesimo comparto le
Amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti
appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre Amministrazioni che facciano domanda di
trasferimento. Il trasferimento & disposto previo consenso delll Amministrazione di appartenenza”;

Vista la deliberazione Giunta Comunale n. 227 del 22/12/2017 come modificata ed integrata con delibere
Giunta Comunale n. 25/2018; n. 63/2018 e n. 83/2018;

Visti gli esiti dell’Avviso di Mobilita per n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Cuciniere (Categoria B3 — ex V»
qualifica funzionale) da assegnare al Settore Servizi alla Persona — Servizio Scuola e Refezione, come
risultanti dal verbale approvato con determinazione dirigenziale n. 1597 del 12/12/2018, con cui €& stata
individuata, la Sig.ra Toccafondi Stefania quale candidata in possesso dei requisiti professionali idonei alla
copertura del posto in narrativa;

Vista la domanda di trasferimento al Comune di Empoli della Sig.ra Toccafondi Stefania dipendente
dell'Unione dei Comuni Circondario dellEmpolese Valdelsa;

Considerato che:

- con nota di questo Ente prot. n. 85356 del 12/12/2018 ¢ stata fatta richiesta all’Unione dei Comuni
Circondario del’lEmpolese Valdelsa del nulla osta al trasferimento della Sig.ra Toccafondi Stefania e
che con sua nota del 19/12/2018 assunta al protocollo di questo Ente in data 20/12/2018 n. 87794
I'Unione dei Comuni Circondario del’lEmpolese Valdelsa ha concesso il nulla osta al trasferimento in
oggetto;

- con successiva nota di questo Ente prot. n. 88882 del 27/12/2018 si € dato atto che le parti hanno
concordato il passaggio a decorrere dal 01/04/2019;

- Il Comune di Empoli ha rispettato il patto di stabilita come risulta dalla dichiarazione del
Responsabile del Servizio Finanziario;

- trattasi di acquisizione per mobilitd in attuazione alle normative contrattuali e legislative vigenti, e in
particolare dell’art. 30, comma 1 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di procedere allinquadramento nei ruoli del Comune di Empoli della
Sig.ra Toccafondi Stefania dipendente dell’Unione dei Comuni Circondario del’Empolese Valdelsa;

Ritenuto altresi di stabilire che linquadramento della Sig.ra Toccafondi Stefania avverra a far data dal
20/05/2019 cosi come concordato con I'Unione dei Comuni Circondario del’lEmpolese Valdelsa;

Richiamata la deliberazione consiliare n. 104 del 28/12/2018 che approva il bilancio di previsione 2019-2020-
2021;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 09/01/2019 che approva il Piano Esecutivo di
Gestione 2019-2020-2021;

VISTA la dichiarazione del Responsabile del Servizio, allegata alla presente quale parte integrante e
sostanziale, in cui si attestano:
* la completezza e la correttezza della fase istruttoria del presente atto;nsabile del Servizio, in
relazione ai soggetti destinatari 0 comunque interessati alla presente determinazione,

Ritenuto che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta dal Responsabile
del Servizio;

determina

1) Di inquadrare, in ossequio alle indicazioni del verbale relativo all’avviso di mobilita per n. 1 posto di
Collaboratore Tecnico Cuciniere (Categoria B3 — ex V” qualifica funzionale), la Sig.ra Toccafondi Stefania in



qualita di Collaboratore Tecnico Cuciniere Categoria B3 — Posizione Economica B3, dipendente del I'Unione
dei Comuni Circondario dellEmpolese Valdelsa a far data dal 20/05/2019 stabilendo fin d’ora che alla sopra
citata dipendente dovra essere garantita la posizione giuridico economica maturato nellEnte di provenienza;
2) Di assegnare la succitata dipendente al Settore Servizi alla Persona — Servizio Scuola e Refezione;

3) di dare atto che la spesa complessiva per il 2019 & di € 20.000,00 oltre irap e contributi a carico ente e la
spesa a regime dal 2020 e segg. € di € 31.500,00 oltre a irap e contributi a carico ente, capitoli che
presentano la sufficiente disponibilita nel Bilancio di previsione 2019/2021 in ogni annualita;

4) Di trasmettere copia della presente determinazione all’lUnione dei Comuni Circondario dellEmpolese
Valdelsa per i provvedimenti di competenza.

5) Di dare atto che ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, in conformita all'art. 6 del vigente
Regolamento del Sistema Integrato dei Controlli Interni, la formazione del presente atto & avvenuta nel
rispetto degli obblighi di regolarita e correttezza dell'azione amministrativa;

6) Di dare atto che ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, il presente provvedimento diviene
esecutivo con I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

Anno Num. Capitolo Piano Fin Descrizione Soggetto CIG Importo

Empoli, 20/05/2019

Il Dirigente del Settore



