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CENTRO DI RESPONSABILITA’: IV

Settore  IV  -  Affari  Legali  e  Gestione  del 
Personale

   

Servizio Gestione del Personale

DETERMINAZIONE N 599 del 16/04/2019

Oggetto:

RIMBORSI SPESE MISSIONI AMMINISTRATORI COMUNALI 1^ TRIMESTRE 2019



Il Dirigente del Settore

Responsabile del   Settore IV - Affari Legali e Gestione del Personale 

Richiamato il Decreto del Ministero dell’Interno e del Ministro dell’Economia e delle Finanze 4 agosto 2011 
“Intesa con la Conferenza Stato Città e Autonomie locali, che fissa la misura del rimborso delle spese di 
viaggio e di soggiorno sostenute dagli Amministratori Locali in occasione delle missioni istituzionali”, e in 
particolare:

- l’articolo 2, comma 1, il quale stabilisce che, in occasione di missioni istituzionali svolte fuori dal 
capoluogo del Comune ove ha sede l’Ente di appartenenza, agli Amministratori degli Enti Locali è 
dovuto il rimborso delle spese di viaggio entro i limiti stabiliti dal contratto collettivo nazionale di 
lavoro del personale dirigente del comparto Regioni-Autonomie Locali;

- l’articolo 3 relativo al rimborso delle spese di soggiorno degli amministratori degli Enti Locali in 
occasione delle missioni istituzionali, in misura non superiore agli importi indicati;

Viste le richieste di rimborso spese sostenute e presentate dagli Amministratori che si riferiscono a missioni  
e  trasferte  dal  01/01/2019  al  31/03/2019,  debitamente  documentate  per  complessivi €  124,00  meglio 
dettagliate da apposito prospetto riepilogativo unito al presente atto a farne parte integrante e sostanziale;

Visto la richiesta dell’Economo Comunale di reintegro delle spese anticipate per missioni sostenute dagli 
Amministratori relative al periodo dal 01/01/2019 al 31/03/2019 per un importo di €  54,60; 

Ritenuto, pertanto, dover procedere alla liquidazione delle spettanze;

Richiamata la deliberazione consiliare n. 104 del 28/12/2018 che approva il bilancio di previsione 2019-2020-
2021;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 09/01/2019 che approva il Piano Esecutivo di 
Gestione 2019-2020-2021;

VISTA la  dichiarazione  del  Responsabile  del  Servizio,  allegata  alla  presente  quale  parte  integrante  e 
sostanziale, in cui si attestano:

• la completezza e la correttezza della fase istruttoria del presente atto;

• l’insussistenza di  conflitti  di  interesse anche potenziali,  in  capo al  Responsabile  del  Servizio,  in 
relazione ai soggetti destinatari o comunque interessati alla presente determinazione; 

Ritenuto che non sussistono motivi  per discostarsi  dalle risultanze dell’istruttoria condotta dalla predetta 
Responsabile del Servizio; 

determina

1) Di impegnare e liquidare, in occasione dell'accredito degli emolumenti per indennità degli amministratori di 
Aprile 2019, per i motivi meglio espressi in narrativa, i rimborsi spese sostenute per missioni/trasferte degli  
Amministratori del Comune di Empoli, relative al periodo dal 01/01/2019 al 31/03/2019 per complessive €  
124,00 come risulta dall’apposito prospetto riepilogativo unito alla presente atto a farne parte integrante e 
sostanziale; 

2) Di rimborsale all’Economo Comunale € 54,60 per anticipi su missioni relative al periodo dal 01/01/2019 al 
31/03/2019, mediante accertamento nr. 160/2016 su tit 9 tip 0100 cat 02 cap/art 6030001 e impegno nr.  
41188/2016 su miss 99 prog 01 tit 7 mac 01 cap/art 4030001;

3)  Di  dare  atto  che  ogni  singola  missione  è  stata  preventivamente  autorizzata  da  parte  del  soggetto 
competente e che, con l’autorizzazione il soggetto si rende responsabile:



-Della rispondenza della stessa all’interesse della Amministrazione Comunale di Empoli;
-Della finalità istituzionale della stessa;
-Della congruità delle relative spese, che devono essere autorizzate in base alle disposizioni di legge 
e di regolamento e comunque nel rispetto del principio di massima economicità per l’ente;

4) Compete  all'ufficio ragioneria la liquidazione contabile prevista dal comma 2 dell'articolo 60 lettera c) del 
vigente Regolamento di contabilità;

5) Di dare atto che ai  sensi  dell'art.  147 bis del  D.Lgs.  n.  267/2000, in conformità all’art.  6 del  vigente 
Regolamento del  Sistema Integrato dei  Controlli  Interni,  la  formazione del presente atto è avvenuta nel  
rispetto degli obblighi di regolarità e correttezza dell'azione amministrativa;

6) Di dare atto che ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, il presente provvedimento diviene 
esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;

7) Di dare atto che l'imputazione contabile di  quanto disposto nel  presente atto è esposta nella tabella  
allegata che ne forma parte integrante e sostanziale.

 

Di dare atto che l'imputazione contabile di quanto disposto nel presente atto è esposta nella tabella allegata 
che ne forma parte integrante e sostanziale 

Anno Num. Capitolo Piano Fin Descrizione Soggetto CIG Importo

U 2019 49074 01011.03.0006001 U.1.03.02.01.002
RIMBORSO SPESE 
AMMINISTRATORI E 
CONSIGLIERI 

AMMINISTRATO
RI COMUNALI

 124,00

Empoli, 16/04/2019

Il Dirigente del Settore

      

   


