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Settore III - Servizi Finanziari e Risorse Umane

U.O.C. Gestione Risorse Umane

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 630 del 24/04/2024

Oggetto: PROCEDURA DI COPERTURA POSTI VACANTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – AREA ISTRUTTORI PER VARI SETTORI/SERVIZI 
DELL’ENTE MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIE DI ALTRI ENTI – APPROVAZIONE 
SCHEMA DI CONVENZIONE

Il Responsabile di Servizio

ATTESTA

la  completezza  e correttezza  dell'istruttoria  della  sopra  richiamata  Determinazione  Dirigenziale  di  cui  si 
propone l’adozione,

ATTESTA, altresì

ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90, che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziale, in capo al  
sottoscritto Responsabile di Servizio in relazione ai soggetti destinatari o comunque interessati alla proposta 
di determinazione in oggetto.

Empoli, 24/04/2024 La Responsabile E.Q.

SANDRA SCARSELLI / ArubaPEC S.p.A.

Documento firmato digitalmente ai sensi del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 - Codice dell'Amministrazione digitale e norme collegate.
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