COMUNE DI EMPOLI

Citta Metropolitana di Firenze

CONVENZIONE PER L’ADESIONE ALLA MISURA “NIDI GRATIS” D.D. REGIONE

TOSCANA N.3518 DEL 24/02/2023 PER L’A.E. 2023/2024 RISERVATA Al SERVIZI

EDUCATIVI PER LA PRIMA INFANZIA ACCREDITATI

I Comune di Empoli con sede in Via G. Del Papa n. 41 CF/PIl: 01329160483 (per

brevita nel prosequo Comune) rappresentato dalla Dr.ssa Sandra Bertini, nata a San

Miniato (Pi) il 12/02/1971, nella sua gualita di Dirigente del Settore Servizi alla persona,

nominata con decreto del Sindaco n.9 del 13/01/2023;

E

con sede legale nel Comune di , in

via/piazza CF/ PI \

(per brevita di seguito denominato “societa”) qui rappresentato/a dal/la Sig./Sig.ra

nato/a a il

in qualita di legale rappresentante;

VISTI

- la Legge Regionale 26 luglio 2002, n.32 “Testo unico della normativa della Regione

Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale

e lavoro”, il relativo Regolamento di esecuzione della sopra citata L.R. 32/2002,

emanato con D.P.G.R. n. 41R ed il piano di indirizzo Generale Integrato della L.R.

32/2002;
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- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 157 del 20.02.2023 avente ad oggetto

“FSE+ 2021/2027 Approvazione degli elementi essenziali dell’avviso regionale

finalizzato al sostegno della frequenza dei bambini nei servizi per la prima infanzia (3-

36 mesi) — NIDI GRATIS - per I'anno educativo 2023/2024";

- Visto il Decreto Dirigenziale della Regione Toscana n. 3518 del 24.02.2023 avente

ad oggetto “FSE+ 2021/2027 avviso pubblico per il sostegno della frequenza dei

servizi educativi per la prima infanzia per 'anno educativo 2023/2024 Misura Nidi

gratis”;

- Vista la Determinazione dirigenziale n. 350 del 30.03.2023 avente ad oggetto “FSE+

2021/2027 - Approvazione avviso pubblico per l'individuazione e per la successiva

stipula di convenzioni in merito all'adesione alla Misura Regionale “Nidi gratis” da parte

dei servizi educativi per la prima infanzia accreditati (3-36 mesi) presenti sul territorio

comunale — a.e. 2023/2024”;

- Vista la Determinazione dirigenziale n. 474 del 26.04.2023 avente ad oggetto

“FSE+2021/2027 — Approvazione elenco servizi educativi per la prima infanzia (3- 36

mesi) presenti sul territorio comunale presso i quali & possibile beneficiare della misura

regionale “nidi gratis” — a.e. 2023/2024";

stipulano e convengono quanto segue:

Art. 1

La presente Convenzione regola i rapporti che s’instaurano tra il Comune di Empoli e

illla sig./sig.ra legale rappresentante della

societa che ha manifestato interesse al

convenzionamento per l'adesione alla Misura Nidi Gratis per I'anno educativo

2023/2024, come da vostra istanza n. e come da successivo elenco

approvato con Determinazione dell’ente n. 474/2023.




A questo riguardo lo/a stesso/a dichiara che:

a) |l servizio & ubicato in locali idonei, posti sul territorio comunale di Empoli in

via n. , di cui lo stesso dispone secondo un

titolo leqittimo e che di tale titolo ne disporra fino alla fine del’anno educativo

2023/2024;

b) Il servizio & regolarmente autorizzato al funzionamento ed accreditato con

provvedimento SUAP n. del rilasciato dal Comune di Empoli

c) Il servizio svolgera la propria attivita da settembre 2023 fino a luglio 2024.

Art. 2

Per le attivita e le prestazioni oggetto della presente Convenzione, per le guali viene

indicato come responsabile il sig./ra , la_societa

garantisce:

- lutilizzo di personale (coordinatore/coordinatrice, educatore/educatrice ed

ausiliario/a) in possesso di uno dei titoli di studio previsti dalla normativa nazionale

vigente e dal Regolamento Regionale n. 41/R/2013 art. 13, 14 e 15, idoneo dal punto

di vista morale e professionale, ed in possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art.

16 del medesimo Regolamento, controllati periodicamente ed oggetto di eventuale

verifica da parte del’lamministrazione;

- il rispetto della normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro (Testo Unico

sulla salute e sicurezza sul lavoro D.lgs. n. 81/2008), nonché I'applicazione, al

personale utilizzato, del contratto nazionale di lavoro di categoria vigente;

- che i bambini e le bambine accolti/e siano in regola con gli obblighi vaccinali in guanto

'adempimento agli stessi, cosi come introdotti dalla L. 119/2017 e ss.mm.ii., &

requisito di accesso per la frequenza ai servizi educativi 0-3 anni;

Il Gestore garantisce, inoltre, che la propria organizzazione e il personale in essa




operante, in applicazione degli art. 13 e 14 del GDPR 2016/679 e del D.lgs. n.

196/2003, come modificato dal DIgs. n. 101/2018, utilizzera i dati relativi all’'utenza

acquisiti nel corso del servizio, solo ed esclusivamente, per lo svolgimento dello

stesso, essendone vietata la diffusione e/o qualsiasi uso diverso non strettamente

connesso con lo svolgimento del servizio stesso.

Art. 3

La societa si assume, nei confronti dei bambini e delle bambine inseriti/e nel servizio

nell’'ambito della presente Convenzione, in via diretta ed esclusiva, ogni responsabilita

civile e penale derivante dall’operato, anche omissivo, delle persone dallo stesso

assegnate per lo svolgimento delle funzioni educative ed in generale per il regolare

svolgimento del servizio e dovra pertanto stipulare apposita polizza assicurativa nei

confronti degli utenti frequentanti la struttura, lasciando indenne il Comune da

qualsiasi rivalsa che possa provenire dalle famiglie dei bambini e delle bambine

frequentanti.

Art. 4

L’Amministrazione Comunale trasmettera alla societa gli elenchi dei beneficiari della

misura, con 'ammontare della tariffa/retta mensile e annuale prevista nonché I'importo

dello sconto a carico della misura Nidi Gratis e che dovra essere applicato dalla

societa, tenuto conto che lo sconto praticato verra successivamente trasferito alla

societa dal Comune in virtu delle risorse liquidate dalla Regione Toscana all'Ente per

I'intervento.

Art. 5

La societa si_obbliga a rispettare quanto gia contenuto

nell’atto unilaterale sottoscritto al momento della presentazione della manifestazione

d’interesse, ed in particolare & tenuta:




- ad emettere i giustificativi di spesa (fatture o altro documento contabile/fiscale dal

valore probatorio equipollente) per un importo al lordo del bonus INPS e degli sconti

derivanti dall’accesso ai benefici di cui all’Avviso regionale (e non al netto degli sconti);

- a riscuotere, dai genitori/tutori beneficiari della Misura di cui all’Avviso regionale, la

somma prevista al netto dello sconto attribuito nel Decreto dirigenziale n. 3518 (articolo

8); la mancata applicazione degli sconti attribuiti nel decreto dirigenziale di cui

all’articolo 8 determina, oltre all'obbligo di restituzione ai genitori/tutori, il mancato

rimborso da parte dell’Amministrazione comunale;

- ad inviare allAmministrazione comunale una richiesta di erogazione del contributo

per conto degli assegnatari, con il modello di cui all'allegato E al decreto suddetto

(entro il 31 gennaio 2024 per le mensilita da settembre 2023 a gennaio 2024 ed entro

il 30 settembre 2024 per le mensilita da febbraio 2024 a luglio 2024). Il codice IBAN

sul quale effettuare il pagamento € il seqguente:

- ad inviare un registro presenze dei/delle bambini/e per i/le quali &€ stato assegnato il

contributo, entro e non oltre il giorno 5 del mese successivo, compilato secondo |l

modello di cui all’allegato D al decreto suddetto nel quale devono risultare chiaramente

le presenze nel periodo oggetto dell'istanza, firmato dal legale rappresentante del

soggetto gestore della struttura educativa. Deve essere compilato un allegato D per

ogni struttura educativa e deve essere sempre conservato presso la struttura e reso

disponibile per i controlli effettuati dal’amministrazione comunale e dalla Regione;

- a_comunicare tempestivamente al Comune di Empoli all'indirizzo

servizieducativi@comune.empoli.fi.it ogni variazione successiva all’assegnazione del

posto bambino, che comporti la modifica in diminuzione della tariffa dovuta dalla

famiglia o eventuali rinunce al servizio;




- a comunicare tempestivamente al Comune all'indirizzo

servizieducativi@comune.empoli.fi.it ogni assenza che comporti una frequenza

mensile del nido inferiore a 5 giorni e la documentazione relativa a tale assenza

richiesta dalla Regione Toscana,

- a fornire, sui propri siti web e siti di social media ufficiali una breve descrizione della

Misura Nidi Gratis, comprese le finalita, i risultati ed evidenziando il sostegno

finanziario ricevuto dall’'Unione Europea;

- ad evidenziare il sostegno dell’'Unione Europea in maniera visibile sui documenti e

materiali per la comunicazione, inerente l'intervento, destinata al pubblico ed ai

partecipanti;

- ad apporre presso la sede del servizio di prima infanzia, in un luogo visibile al

pubblico, un poster/cartello in formato A3 o un display elettronico contenente le

informazioni sull’'operazione “Nidi Gratis” che evidenzino il sostengo ricevuto dai fondi;

- a rispettare tutte le disposizioni previste dagli Avvisi regionale e comunale e a

garantire la piena collaborazione alllAmministrazione comunale nell'esercizio dei

compiti di verifica e controllo esercitati dalla stessa prima, durante e dopo I'anno

educativo 2023/2024.

Al fine dell’erogazione delle risorse la societa deve altresi tenere

a disposizione del Comune copia delle fatture/ricevute emesse nei confronti dei

bambini e delle bambine beneficiari/e della Misura Nidi Gratis, unitamente alla copia

dei relativi giustificativi di pagamento.

La societa s’intende espressamente obbligata a fornire al Servizio

Educativo all'infanzia del Comune di Empoli e in particolare al personale incaricato

della vigilanza e del controllo, la maggiore collaborazione, fornendo tutti i chiarimenti

che venissero richiesti ed esibendo le opportune dichiarazioni entro i termini da questi




stabiliti.

La Regione Toscana effettuera controlli in loco ovvero on line nei casi previsti dalla

normativa di riferimento, a mezzo di personale appositamente autorizzato, presso le

amministrazioni comunali, nonché presso i servizi pubblici e privati per i quali si

sostiene l'accoglienza dei bambini, in gualsiasi momento e senza obbligo di preavviso.

Art. 6

Il Comune siimpegna a rispettare gli adempimenti della presente convenzione nonché

quelli previsti dall’avviso pubblico regionale e dalle disposizioni normative e dai

provvedimenti comunitari, nazionali e regionali in materia (Fondo sociale europeo Plus

programma regionale "PR Toscana FSE+ 2021/2027"- rientrante nel Progetto Giovani

Si).

Al fine di garantire la sostenibilita economica e finanziaria dei servizi privati accreditati,

tenuti ad applicare lo sconto delle rette previsto dal presente avviso dalla mensilita di

settembre 2023, il Comune a sequito della ricezione da parte della Regione Toscana

di risorse anticipate provvedera a sua volta ad anticipare tali risorse ai servizi per

l'infanzia previa verifica secondo quanto stabilito all’art. 9 dell’Avviso Regionale.

L'erogazione pud essere disposta esclusivamente previa verifica della

documentazione di cui all’art. 5. Le risorse saranno trasferite alla societa sulla base di

scadenze compatibili con la legislazione vigente e solo dopo la formale assegnazione

allAmministrazione comunale dei finanziamenti specifici da parte della Regione

Toscana.

La societa della struttura educativa accreditata dovra risultare in possesso di regolare

Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC).

Art. 7

- | contributi sono riconosciuti per intero a fronte della frequenza del minore iscritto nei




servizi pubblici e privati, per almeno 5 giorni nell'arco del mese o qualora il minore

dovesse frequentarne un numero inferiore nell’arco del mese di riferimento, se cio sia

dovuto a uno stato di malattia certificato dal medico.

Per tutto I'anno educativo, i mesi di assenza per malattia possono essere riconosciuti

fino ad un massimo di due, anche non continuativi, ferma restando la necessita che il

minore permanga iscritto al servizio educativo.

Nel caso di assenze per malattia ai registri di presenza dovra essere allegato il

certificato medico e, nel caso in cui nello stesso non sia desumibile chiaramente la

data di inizio e fine della malattia, specifica dichiarazione sostitutiva del genitore/tutore

dei bambini interessati, con il modello di cui all’Allegato F al Decreto regionale n.

3518/2023, ove si indichi il periodo di assenza, accompagnata dalla copia del

documento di identita del sottoscrittore.

Ove la normativa, approvata successivamente allladozione dell’Avviso regionale,

stabilisca la non obbligatorieta dei certificati medici i genitori/tutori dovranno produrre

esclusivamente il modello di cui all'Allegato F.

-Le variazioni in aumento di retta/tariffa mensile applicate durante I'anno educativo o

comunque successivamente all'accoglimento delle domande dei genitori/tutori e

corrispondenti allimpegno assunto dal Comune a favore della societa , non possono

in alcun caso determinare un incremento del contributo riconosciuto, ivi comprese le

variazioni determinate da modifiche dell’orario di frequenza, il ricalcolo della quota a

sequito di variazione dell'ISEE del nucleo o I'esaurimento dei fondi “bonus Inps”.

Art. 8

Il contributo dovuto per ciascun bambino/bambina non potra essere liquidato alla

societa al verificarsi di una delle condizioni previste dalla presente convenzione all'art.

3 (ritiro, rinuncia, assenza, decadenza o revoca del contributo) nonché nei casi




contemplati dall’avviso della Regione Toscana di cui al DD n. 3518 del 24.02.2023.

Nel corso dell’anno educativo, il contributo potra inoltre essere revocato e/o aggiornato

anche a sequito di provvedimento della Regione Toscana. Di tali provvedimenti sara

data tempestiva comunicazione dal Comune alla societa tramite posta elettronica

certificata.

Art. 9

Il Comune potra disporre la revoca totale o parziale del contributo in caso di mancato

adempimento agli obblighi previsti dalla presente convenzione e a quelli

espressamente assunti nella dichiarazione sottoscritta dalla societa al momento della

presentazione della propria manifestazione d’interesse e contenuta nell’Allegato B

dell’Avviso pubblicato dal Comune di Empoli. Sono causa di revoca totale o parziale

espressi:

. la mancata applicazione degli sconti;

. il rifiuto o grave impedimento opposti ai controlli sulle attivita da parte della
Regione;

. 'omessa, la ritardata o insufficiente trasmissione della documentazione

integrativa richiesta dal Comune senza una formale richiesta di proroga.

. la violazione, anche di uno solo degli obblighi, assunti con I'art 2

. I'eventuale decadenza del servizio del Gestore dalla condizione di servizio

educativo autorizzato e accreditato.

Inoltre la Regione Toscana provvedera alla revoca totale o parziale delle risorse nei

casi indicati all’art. 14 dell’Avviso Regionale NIDI GRATIS.

In caso di emanazione di norme legislative o regolamentari regionali, nonché di

adozione di provvedimenti amministrativi regionali generali, incidenti sul contenuto

della presente Convenzione, la stessa dovra ritenersi automaticamente modificata,




integrata o eventualmente risolta.

Art. 10

La presente Convenzione ha validita per I'anno educativo 2023/2024 e fino alla

conclusione del progetto di cui alla Misura Nidi Gratis (decreto regionale n.3518/2023).

La stessa sara registrata solo in caso d'uso. Le conseguenti spese saranno a carico

della parte che richiedera la registrazione.

La presente convenzione verra sottoscritta con firma digitale ai sensi dell’art. 1 comma

1, lettera s) del Codice del’Amministrazione digitale (CAD).

Questa convenzione consta di n. 11 articoli e le spese afferenti I'imposta di bollo sono

a totale carico della societa. L’imposta di bollo pari a Euro 48,00, relativa alla presente

convenzione, € stata assolta tramite F24 Protocollo telematico

conservato agli atti del Comune di Empoli.

Art. 11

Per tutte le controversie che dovessero sorgere per I'esecuzione della Convenzione,

e competente il Foro di Firenze.

Dirigente del Settore VI Servizi alla Persona

Dott.ssa Sandra Bertini

Il legale rappresentante della societa




