
C O M U N E  D I  E M P O L I

    

CENTRO DI RESPONSABILITA’: VII

Settore VII - Servizi alla Persona

   

U.O.C. Scuola e Sport

DETERMINAZIONE N 770 del 16/07/2021

Oggetto:

ASSISTENZA SOCIO-EDUCATIVA A. S. 2021/2022 – AFFIDAMENTO EX ART. 36 C. 2 LETT. A D.  
LGS. 50/2016 E IMPEGNO DI SPESA COMPLESSIVO DI 13.400,00 EURO INCLUSA IVA (CIG: 
Z08327532A)



IL DIRIGENTE

VISTI:

- il D. lgs. 267/2000, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, successive modifiche 
e integrazioni, Tuel;
-  il  D.  lgs.  118/2011,  successive  modifiche  e  integrazioni,  recante  disposizioni  in  materia  di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei 
loro Organismi;

-  l’art.  107 del  D.Lgs.  n.  267/2000,  secondo cui  spettano ai  dirigenti  tutti  i  compiti,  compresi 
l’adozione  degli  atti  amministrativi  che  impegnano  l’Ente  verso  l’esterno,  di  attuazione  degli 
obiettivi e dei programmi adottati dagli organi politici, secondo le modalità stabilite dallo Statuto e 
dai Regolamenti comunali. 
-  lo  Statuto  Comunale  ed  i  seguenti  vigenti  Regolamenti  Comunali:  Regolamento  degli  uffici-
servizi;  Regolamento  sui  controlli  interni;  Regolamento  di  Contabilità;  Regolamento  per  la 
disciplina dei contratti; 

- il decreto del Sindaco n. 107 del 29.10.2019 con cui è stato conferito alla sottoscritta l’incarico di 
direzione del Settore Servizi alla Persona;

Richiamate:
-  la  deliberazione consiliare  n.  21 del  15/02/2021 con la  quale  è  stato approvato il  bilancio di 
previsione 2021-2023; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 07/04/2021 con la quale sono state assegnate ai 
dirigenti le risorse finanziarie del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023;

VISTA la proposta di determinazione del Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Sandra Bertini, 
Dirigente del Settore Servizi alla Persona, formulata in esito all'istruttoria dallo stesso condotta ai 
sensi dell'art. 6 della Legge n. 241/1990;

PRESO ATTO dell’attestazione resa dal Responsabile del procedimento, conservata agli atti, con la 
quale lo stesso ha attestato la completezza e correttezza dell’istruttoria e di non essere in conflitto di 
interesse, neppure potenziale, ai sensi di quanto disposto dell'art. 6 bis della Legge n. 241/1990;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta dal 
predetto responsabile del procedimento;

Vista la L. n. 104 del 5 febbraio 1992, Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti 
delle  persone con disabilità,  ed in  particolare quanto  sancito  all'art.  13,  rubricato  “Integrazione 
scolastica”;



Richiamata  la  Legge  Regionale  della  Toscana  n.  32/2002  “Testo  unico  della  normativa  della 
Regione Toscana in materia di  educazione,  istruzione, orientamento, formazione professionale e 
lavoro” e successive modifiche;

Osservato come fra gli utenti del servizio di assistenza socio-educativa, nell'a. s. 2021/22, vi sia un 
alunno residente nel Comune di Empoli e frequentante l’IIS Aldini Valeriani (BO), Istituto che ha 
presentato relativa richiesta di assistenza;

Ritenuto  opportuno  rivolgersi,  per  l’erogazione  del  servizio,  ad  un  ente  che  possa  operare 
direttamente sul territorio in questione, e quindi nella Città Metropolitana di Bologna;

Vista  la  comunicazione  dell’IIS  Aldini  Valeriani  con  la  quale  si  è  dato  atto  che  il  servizio  di 
assistenza  socio-educativa  è  svolto  per  la  totalità  dei  loro  studenti  dall’operatore  economico 
OR.S.A. SOCIETA’ COOP. SOC., C. F. 03201740168, con sede legale in via Rotonda dei Mille n.  
1, CAP 24122 – Bergamo (BG);

Ritenuto pertanto di dover richiedere adeguato preventivo di spesa all’operatore economico sopra 
cennato, in quanto già affidatario del servizio cennato in epigrafe presso l’IIS Aldini Valeriani (BO);

Accertata la congruità del preventivo fornito dall’operatore economico sopra citato con nota prot. 
48050/2021, anche a seguito di confronto con i prezzi risultanti da indagine di mercato precedenti;

Considerato che il comma 2, lettera a) dell’art. 36 del D.Lgs. n. 50/2016 prevede la possibilità, per 
gare  di  importo  inferiore  a  40.000  euro,  di  effettuare  affidamenti  diretti  anche  senza  previa 
consultazione di due o più operatori economici;

Ritenuto quindi opportuno affidare il servizio di assistenza socio-educativa nell’a. s. 2021/22 per 
l'alunno sopra citato (il cui nominativo è conservato agli atti del Servizio Scuola), all’operatore 
economico OR.S.A. SOCIETA’ COOP. SOC., C. F. 03201740168, con sede legale in via Rotonda 
dei Mille n. 1, CAP 24122 – Bergamo (BG), rimandando all'allegato A (in quanto parte integrante e 
sostanziale della presente) per i criteri cui attenersi per l'erogazione del servizio, e all’allegato B (in 
quanto parte integrante e sostanziale) per lo schema di contratto;

Visti:

- l’art. 36 c. 1 del D. lgs. 50/2016, inerente il il principio di rotazione in materia di affidamenti 
diretti;
- l’art. 36 c. 2 lett. a) del D. lgs. 50/2016, inerente gli affidamenti infra 40.000,00 euro;

- le Linee guida ANAC n. 4, inerenti gli affidamenti diretti sottosoglia;
- l’art. 3 della legge 136/2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;

- l’art. 29 del D. Lgs. 50/2016, in materia di Amministrazione Trasparente;
- l’art. 192 del D. Lgs. 267/2000, il quale ha disposto che per gli Enti Locali la determinazione a 
contrarre stabilisce il contenuto minimo essenziale del futuro contratto;

Vista la regolarità della documentazione presentata dall’operatore economico OR.S.A. SOCIETA’ 
COOP. SOC., C. F. 03201740168, con sede legale in via Rotonda dei Mille n. 1, CAP 24122 – 
Bergamo (BG);



Rilevato che la ditta affidataria ha reso le dichiarazioni sul possesso dei requisiti previsti dall'art. 80 
del D.lgs 50/2016;

Preso atto che si è acquisito altresì la documentazione relativa alla regolarità contributiva e alla 
tracciabilità della ditta;

Ritenuto  pertanto  opportuno  procedere  all'impegno  di  spesa  per  l'erogazione  del  servizio  di 
assistenza  socio-educativa  per  l’alunno  sopra  citato  per  l’a.  s.  2021/22 per  un  importo  di  € 
12.761,90 esclusa IVA al 5% e quindi di complessivi € 13.400,00 inclusa IVA al 5% (importo IVA 
di  €  638,10),  in  favore  dell’operatore  economico  OR.S.A.  SOCIETA’  COOP.  SOC.,  C.  F. 
03201740168, con sede legale in via Rotonda dei Mille n. 1, CAP 24122 – Bergamo (BG);

Preso atto del fatto che l’impegno di spesa di cui sopra verrà così ripartito:
- euro 5.300,00 inclusa Iva al 5% per l’arco di tempo 13 settembre-31 dicembre 2021;

- euro 8.100,00 inclusa Iva al 5% per l’arco di tempo 1° gennaio-10 giugno 2022;

determina

Per quanto sopra premesso che qui si richiama e si approva

1- di affidare, per le motivazioni indicate in premessa, all’operatore economico OR.S.A. SOCIETA’ 
COOP. SOC., C. F. 03201740168, con sede legale in via Rotonda dei Mille n. 1, CAP 24122 – 
Bergamo (BG), il servizio di assistenza socio-educativa per l’a. s. 2021/22 per l'alunno sopra citato 
(il  cui nominativo è custodito agli  atti del Servizio Scuola), residente nel Comune di Empoli e  
frequentante l'Istituto Comprensivo di Rastignano (BO), per una spesa di € 13.400,00 inclusa IVA 
5% (CIG: Z08327532A);

2- di impegnare quindi la somma complessiva di € 13.400,00 inclusa IVA al 5% sul capitolo 988001 
- INTERVENTI FAVORE HANDICAP NELLE SCUOLE, e di ripartire come segue tale impegno 
di spesa:

 euro 5.300,00 inclusa Iva al 5% per l’arco di tempo 13 settembre-31 dicembre 2021;

 euro 8.100,00 inclusa Iva al 5% per l’arco di tempo 1° gennaio-10 giugno 2022;

3- di approvare all'allegato A, in quanto parte integrante e sostanziale, i  criteri cui attenersi per 
l'erogazione del servizio, e all’allegato B, in quanto parte integrante e sostanziale, lo schema di 
contratto;

4- di dare atto che, ai sensi dell’articolo 183, comma 8, del Tuel, la spesa di cui al presente atto è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le vigenti regole di finanza pubblica;

5- di dare atto che - ai sensi dell’art. 183, comma 7, del Tuel - la presente determinazione diviene 
esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, da 
parte del Responsabile del servizio finanziario;



6- di dare atto che - ai sensi dell’art. 191, comma 1, del Tuel - gli impegni di cui alla presente 
determinazione  saranno  comunicati  all’affidatario/beneficiario  contestualmente  all’ordinazione 
della prestazione, ai fini dell’inserimento degli stessi nella successiva fattura o documento di spesa;

7- di attestare, ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, in conformità all’art. 6 del vigente 
Regolamento del  Sistema Integrato dei  Controlli  Interni,  che  la  formazione  del  presente  atto  è 
avvenuta nel rispetto degli obblighi di regolarità e correttezza dell'azione amministrativa e che non 
sussistono per il sottoscritto situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6-
bis della stessa L. 241/1990;

8-  di  provvedere  alla  pubblicazione  del  presente  atto  nel  sito  web  istituzionale,  sotto  sezione 
“provvedimenti”  di  “Amministrazione  Trasparente”,  in  relazione  agli  obblighi  di  pubblicazione 
previsti dagli articoli 23 del D.Lgs. n. 33/2013;

9- di trasmettere il presente atto al Servizio Ragioneria e, per conoscenza, alla Giunta Comunale.

 

Di dare atto che l'imputazione contabile di quanto disposto nel presente atto è esposta nella tabella allegata 
che ne forma parte integrante e sostanziale 

Anno Num. Capitolo
Anno 
Comp.

Piano Fin Descrizione Soggetto CIG Importo

U 2021 2091 04061.03.0988001 2021 U.1.03.02.15.999
INTERVENTI FAVORE 
HANDICAP NELLE SCUOLE

OR.S.A. 
SOCIETA’ 

COOP. SOC.

Z0832753
2A

5.300,00

U 2021 2092 04061.03.0988001 2022 U.1.03.02.15.999
INTERVENTI FAVORE 
HANDICAP NELLE SCUOLE

OR.S.A. 
SOCIETA’ 

COOP. SOC.

Z0832753
2A

8.100,00

Empoli, 16/07/2021

Il Dirigente del Settore

      

   


