
C O M U N E  D I  E M P O L I

Settore IV - Affari Legali e Gestione del Personale

Servizio Gestione del Personale

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1256 del 20/10/2020

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI 2 POSTI A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE TECNICO 
DIRETTIVO” CATEGORIA D – POSIZIONE ECONOMICA D1 PER IL SERVIZIO URBANISTICA 
DELL’ENTE DI CUI N. 1 CON RISERVA PRIORITARIA PER LE FFAA AI SENSI DEGLI ARTICOLI 
1014 E 678 D.LGS 66/2010 - APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA 
ED ESCLUSI

Il Responsabile di Servizio

ATTESTA

la  completezza  e correttezza  dell'istruttoria  della  sopra  richiamata  Determinazione  Dirigenziale  di  cui  si 
propone l’adozione,

ATTESTA, altresì

ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90, che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziale, in capo al  
sottoscritto Responsabile di Servizio in relazione ai soggetti destinatari o comunque interessati alla proposta 
di determinazione in oggetto.

Empoli, 22/10/2020 Il Responsaile del Servizio

SCARSELLI SANDRA / ArubaPEC S.p.A.

Documento firmato digitalmente ai sensi del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 - Codice dell'Amministrazione digitale e norme collegate.
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