COMUNE DI EMPOLI

Citta Metropolitana di Firenze

GIUNTA COMUNALE

Deliberazione

N. 122 del 07/07/2021

OGGETTO: SERVIZI DI FORMAZIONE AVANZATA IN TECNICHE DI
FUNDRAISING PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE -
APPROVAZIONE PROGETTO

L'anno 2021 il giorno sette del mese di Luglio alle ore 15:40, in apposita sala della sede
municipale di Empoli, convocata nei modi di legge, si € riunita la GIUNTA COMUNALE composta
dai signori :

(Omissis il verbale)

Nome Funzione P A
BARNINI BRENDA Sindaco X
BARSOTTINI FABIO Vice Sindaco X
BELLUCCI ADOLFO Assessore X
BIUZZI FABRIZIO Assessore X
MARCONCINI MASSIMO Assessore X
PONZO ANTONIO Assessore X
TERRENI GIULIA Assessore X
TORRINI VALENTINA Assessore X

11 Vice Sindaco Fabio Barsottini assume la Presidenza e, riconosciuto legale il numero
degli intervenuti dichiara valida la seduta per la trattazione dell’argomento sopra indicato, con la
partecipazione del Segretario Generale Dott.ssa Rita Ciardelli.
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LA GIUNTA COMUNALE,

Premesso che:

- uno degli obiettivi prioritari del Programma di Mandato dell’ Amministrazione Comunale
di Empoli ¢ la realizzazione di uno spazio culturale in grado di accogliere spettacoli di
danza, musica e teatro, che si concretizzera nella realizzazione di un vero e proprio Teatro
cittadino;

- il progetto strategico apportera nel territorio un processo di trasformazione urbana e
sociale;

- la sua attivazione necessita di essere costantemente seguita ¢ monitorata, durante tutte le
varie fasi di realizzazione, da personale preparato e formato;

- Al punto 4 dello stesso Programma di Mandato 2019-2024 ¢ specificato: “La cultura ¢
tutela e valorizzazione del patrimonio artistico, ¢ promozione di occasioni di fruizione
culturale, ¢ creazione di spazi adibiti alla produzione e alla fruizione, € rigenerazione degli
spazi urbani pensati per accogliere, aprire e nutrire la mente. Cultura ¢ mettere tutti nelle
condizioni di poter godere un’esperienza accrescitiva delle proprie competenze emotive e
della sensibilita verso il mondo che ci circonda. La quantita di scelte, iniziative, investimenti
che abbiamo messo in campo dal 2014 a oggi ha avuto il grande merito di rendere
protagonisti moltissimi soggetti e operatori, professionisti del teatro, della musica, delle arti
visive, di coinvolgere un sacco di soggetti privati nel mecenatismo e di costruire una rete di
relazioni importanti con istituzioni culturali dentro e fuori la nostra citta. E proprio questa
crescente offerta che € andata via via a far aumentare la domanda che ci porta oggi a dire che
il piu grande impegno che vogliamo prenderci per il prossimo mandato ¢ realizzare il grande
sogno degli empolesi: dare a Empoli un vero teatro cittadino”;

Visto l'art 118 della Costituzione italiana che regola il principio di sussidiarieta e prevede
che "Stato, Regioni, Province, Citta Metropolitane e Comuni favoriscono ['autonoma
iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse
generale, sulla base del principio della sussidiarieta”. Tale principio determina in
particolare la sussidiarieta in senso orizzontale: il cittadino, sia come singolo sia attraverso 1
corpi intermedi, deve avere la possibilita di

cooperare con le istituzioni nel definire gli interventi che incidano sulle realta sociali a lui
piu vicine;

Vista la Legge Regionale Toscana n. 46/2013 “Dibattito pubblico regionale ¢ promozione
della partecipazione alla elaborazione delle politiche regionali e locali” che risponde
all’esigenza di promuovere il diritto alla partecipazione attiva dei cittadini all’elaborazione
delle politiche regionali e locali;

Considerato:

- che I'"Amministrazione comunale intende sperimentare nel corso del proprio mandato la
metodologia della raccolta fondi civica, collegata a processi partecipativi e di
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coinvolgimento dei cittadini, come strumento di co-finanziamento e di responsabilizzazione
e partecipazione attiva della comunita nella realizzazione di progetti di particolare interesse
locale;

Considerato inoltre che:

- Il fundraising non ¢ semplicemente la ricerca di fondi ma piuttosto una pianificazione delle
azioni volte a incrementare le risorse necessarie al perseguimento di un dato scopo sociale e
che questo nuovo processo per essere efficace, dovra «unirsi» alla comunicazione, al
digitale, alle pubbliche relazioni;

- La modalita di finanziamento di progetti attraverso la raccolta fondi civica ¢ considerata
altamente innovativa e promettente dati i risultati positivi riscontrati da altre organizzazioni
ed amministrazioni pubbliche italiane che hanno dato avvio a sperimentazioni analoghe,
riuscendo a mobilitare risorse dei cittadini intorno a progetti di interesse civico, non solo in
senso economico, ma anche e soprattutto in senso partecipativo;

Rilevato che per tali motivazioni I’Amministrazione ha pensato di attivare l'apertura e
I’avvio di un ufficio dedicato al fundraising e alle sponsorizzazioni all’interno del proprio
Ente e pertanto per 1'avvio dell’ufficio deve necessariamente prevedere apposita formazione
ed accompagnamento del personale;

Rilevata la necessita di attivare con urgenza un corso teorico pratico in Fundraising per gli
Enti Pubblici, con accompagnamento e introduzione dei dipendenti partecipanti alle tecniche
di fundraising;

Valutato che il corso dovra essere composto da 12 moduli, di cui 8 moduli teorico pratici e 4
moduli di laboratori pratici relativi all’ideazione, all’accompagnamento nella stesura e al
lancio di un piano di fundraising e sponsorizzazioni per le Pubbliche Amministrazioni,
garantendo un costante supporto via email/call ai partecipanti al corso;

Verificato il mercato e verificato che Raise The Wind, con sede legale a Salerno, in Via
Valerio Laspro, 5, rappresenta un gruppo di professionisti specializzati nell’offrire servizi di
consulenza in fundrising, people raising e formazione al Nonprofit e agli Enti Pubblici, che
dal 2001, il network ¢ attivo su tutto il territorio nazionale e all’estero;

Atteso che a richiesta ¢ stato presentato il progetto di formazione di cui all'allegato A) che
soddisfa le esigenze formative sopra descritte;

Considerato che le politiche di riduzione della spesa del personale impongono una puntuale
pianificazione delle attivita che mirano a professionalizzare ed allo stesso tempo valorizzare
le risorse umane dell’Ente, la formazione del personale svolge un ruolo strategico di gestione
della complessita in contesti di sviluppo caratterizzati da continui cambiamenti normativi,
tecnologici ed organizzativi;

Dato atto che 'ammontare finanziario per la realizzazione del progetto di formazione di cui

all'allegato lettera A) ¢ pari ad € 16.100,00 compreso IVA, e trova copertura sul capitolo del
bilancio n. 1119006 “SERVIZI FORMATIVI RELATIVI A FUNDRAISING” per €
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10.000,00 nell'annualita 2021 e per € 6.100,00 nell'annualita 2022;

Che, pertanto, con la presente deliberazione, 1’Amministrazione comunale approva il
progetto di formazione in tecniche di Fundraising per la Pubblica Amministrazione cosi
come predisposto da Raise The Wind attraverso il Dott. Raffaele Picilli ;

Che il corso ¢ diviso in una parte teorica e una pratica della durata di 152 ore, che garantisce:
- Azioni di accompagnamento dei partecipanti durante tutto il percorso formativo;
- Supporto nell’apertura e organizzazione dell’Ufficio Fundraising,

Supporto nella ricerca di tirocinanti/stagisti specializzati nel fundraising e nella
progettazione sociale;

Visti, rispettivamente, il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del presente atto,
espresso, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed
integrazioni, dal Dirigente del Settore Affari Generali, ed il parere in ordine alla regolarita
contabile del presente atto, espresso, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del “Testo Unico delle
leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n.
267 e successive modifiche ed integrazioni, dal Dirigente del Settore Servizi Finanziari e
Sistemi Informatici, che entrano a far parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

A voti unanimi, resi nei modi e forme di legge;
delibera
1. Di richiamare le premesse come parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. Di approvare il progetto di formazione in tecniche di Fundraising per la Pubblica
Amministrazione, diviso in parte teorica e pratica della durata di 152 ore, presentato dal
Dottor Raffaele Picilli di Raise The Wind, con sede legale a Salerno, in Via Valerio Laspro,
5, teso a garantire:
- Azioni di accompagnamento dei partecipanti durante tutto il percorso formativo;
- Supporto nell’apertura e organizzazione dell’Ufficio Fundraising;

Supporto nella ricerca di tirocinanti/stagisti specializzati nel fundraising e nella
progettazione sociale;

3. Di dare mandato al Responsabile del Settore Affari generali a porre in essere tutti gli atti
necessari € conseguenti al presente deliberato;

4. Di allegare al presente atto, a formarne parte integrante e sostanziale, rispettivamente, il
parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, espresso, ai sensi dell’art. 49, comma 1,
del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con
D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, dal Dirigente del Settore
Affari Generali, ed il parere in ordine alla regolarita contabile del presente atto, espresso, ai
sensi dell’art. 49, comma 1, del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”
- T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni,
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dal Dirigente del Settore Servizi Finanziari e Sistemi Informatici;

5. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 125 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 e successive modifiche ed
integrazioni, contestualmente all’affissione all’ Albo Pretorio la presente deliberazione viene
trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari;

6. Di dare atto che ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, in conformita all’art. 6
del vigente Regolamento del Sistema Integrato dei Controlli Interni, la formazione del
presente atto ¢ avvenuta nel rispetto degli obblighi di regolarita e correttezza dell'azione
amministrativa.

Indi la Giunta Comunale
In ragione dell’urgenza di procedere alla definizione e invio del progetto nei termini previsti;
Con successiva votazione e con voti unanimi resi nei modi e forme di legge;
delibera

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
“Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e successive modifiche ed integrazioni
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Letto, confermato e sottoscritto

11 Vice Sindaco Il Segretario Generale
Fabio Barsottini Dott.ssa Rita Ciardelli
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