COMUNE DI EMPOLI

Citta Metropolitana di Firenze

GIUNTA COMUNALE

Deliberazione

N. 31 del 24/02/2021

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE CON L’AZIENDA USL
TOSCANA CENTRO PER PROGRAMMI DI “INSERIMENTO
SOCIO/TERAPEUTICO IN AMBITO LAVORATIVO”

L'anno 2021 il giorno ventiquattro del mese di Febbraio alle ore 15:20, in apposita sala della
sede municipale di Empoli, convocata nei modi di legge, si ¢ riunita la GIUNTA COMUNALE
composta dai signori :

(Omissis il verbale)

Nome Funzione P
BARNINI BRENDA Sindaco

BARSOTTINI FABIO Vice Sindaco X in presenza
BELLUCCI ADOLFO Assessore X in presenza
BIUZZI FABRIZIO Assessore X in teleconferenza
MARCONCINI MASSIMO Assessore

PONZO ANTONIO Assessore

TERRENI GIULIA Assessore X in teleconferenza
TORRINI VALENTINA Assessore X in presenza

11 Vice Sindaco Fabio Barsottini assume la Presidenza e, riconosciuto legale il numero
degli intervenuti dichiara valida la seduta per la trattazione dell’argomento sopra indicato, con la
partecipazione del Segretario Generale Dott.ssa Rita Ciardelli.
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LA GIUNTA COMUNALE,

Dato atto che I’inserimento socio-terapeutico costituisce un percorso il cui obiettivo ¢
facilitare e sostenere il percorso terapeutico riabilitativo e socio abilitativo in
ambiente di lavoro al fine di agevolare I’integrazione socio sanitaria dei soggetti cui ¢

destinato;

Tenuto conto che I’Amministrazione Comunale, nel corso degli anni, ha stipulato con
la Azienda USL 11 di Empoli (attuale Azienda USL Toscana Centro) apposite

convenzioni per inserimenti socio-terapeutici presso 1’Ente;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 46 del 28/02/2018 con cui ¢ stato
approvato lo schema di convenzione con I'Azienda USL 11 di Empoli per “Progetti di

inserimento lavorativo socio-assistenziale e terapeutico riabilitativo” per il triennio

2018-2021;

Considerato che tali inserimenti vengono effettuati in ambienti occupazionali che si

rendono disponibili ad inserire persone proposte dai Servizi Socio-Sanitari;

Dato atto, altresi, che 1 progetti vengono realizzati attraverso convenzioni stipulate tra

I'Azienda U.S.L. e le Ditte/Enti/Associazioni/Cooperative individuate;

Precisato che detti inserimenti non conferiscono ai soggetti inseriti diritti, né di ordine

economico né di ordine giuridico nei confronti del Comune;

Visto I’allegato schema di convenzione per “Inserimento socio-terapeutico in
ambiente lavorativo” trasmesso dall’Azienda USL Toscana Centro, con cui si
disciplinano 1 rapporti tra il Comune e I’Azienda USL Toscana Centro per
inserimento di soggetti svantaggiati di durata massima, per ciascun soggetto, pari a 24

mesi (Allegato A);
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Rilevato che, in conseguenza della sottoscrizione della convenzione,:

- il Comune di Empoli provvedera a sostenere gli oneri derivanti dagli obblighi
relativi alla prevenzione, igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D.Lgs

81/2008, che saranno coperti con le disponibilita di bilancio;

- I'Azienda USL Toscana Centro provvedera alle spese per le coperture assicurative

responsabilita civile e infortuni cosi come previsto dall’art. 7 della convenzione;

Visti, rispettivamente, il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile
del presente atto, espressi, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del “Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n.
267 e successive modifiche ed integrazioni, dal Dirigente ad Interim del Servizio
Gestione del Personale e del Settore Servizi Finanziari e Sistemi Informatici, Dott.ssa
Cristina Buti, che entrano a far parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

A voti unanimi, resi nei modi e forme di legge;

delibera

1. di approvare lo schema di convenzione per “Inserimento socio-terapeutico in

ambiente lavorativo” concordato con 1’Azienda USL Toscana Centro;
2. di stabilire che i rapporti fra il Comune di Empoli e I’Azienda USL Toscana Centro
sono regolati dallo schema di convenzione allegato alla presente sotto la lettera A)

che si approva con il presente atto;

3. Di allegare al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale, 1 pareri di

regolarita tecnica e contabile di cui all’art. 49 comma 1, del “Testo Unico delle Leggi
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sull’ordinamento degli enti locali” TUEL approvato con D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 ¢

successive modifiche ed integrazioni;

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 125 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali” — T.U.E.L. approvato con D.Lgs. del 18/08/2000 n. 167 e
successive modifiche ed integrazioni, contestualmente all’affissione all’Albo Pretorio

la presente deliberazione viene trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari.

Quindi la Giunta Comunale

In ragione della necessita di provvedere quanto prima alla sottoscrizione della
convenzione;

Con successiva votazione e con voti unanimi resi nei modi e forme di legge

delibera

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma
4 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” — T.U.E.L.
approvato con D.Lgs. del 18/08/2000 n. 167 e successive modifiche ed integrazioni.

Di dare atto che ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, in conformita all’art. 6 del vigente
Regolamento del Sistema Integrato dei Controlli Interni, la formazione del presente atto ¢ avvenuta
nel rispetto degli obblighi di regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.
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Letto, confermato e sottoscritto

11 Vice Sindaco Il Segretario Generale
Fabio Barsottini Dott.ssa Rita Ciardelli
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