COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE

Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - ENTRATE (anno 2021) SU ASSESTATO

< <
g 0 5 RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE ASSESTATO DEL BILANCIO PLURIENNALE
5 9 o PIANO TERMINE DELL'ESERCIZIO| DELL'ANNO PRECEDENTE
E ° E DENOMINAZIONE FINANZIARIO PRECEDENTE QUELLO QUELLO
= g i Assestato dell'anno Assestato dell'anno Assestato dell'anno
=) (IV Liv.) CUI SI RIFERISCE IL CUI SI RIFERISCE
2021 2022 2023
CAPITOLO BILANCIO IL BILANCIO
TITOLO 1: Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
TIPOLOGIA 101: Imposte, tasse e proventi assimilati
CATEGORIA 99: Altre imposte, tasse e proventi n.a.c.
1 101 99 TASSE CONCORSI A POSTI DIRUOLO | TASSE CONCORSI A E.1.01.01.99.001 0,00 comp. 500,00 500,00 500,00 500,00
0050001 POSTI DIRUOLO cassa 500,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
Totale CATEGORIA 99 - Altre imposte, tasse e proventi n.a.c. 0,00 comp. 500,00 500,00 500,00 500,00
cassa 500,00
Totale TIPOLOGIA 101 - Imposte, tasse e proventi assimilati 0,00 comp. 500,00 500,00 500,00 500,00
cassa 500,00
Totale TITOLO 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 0,00 comp. 500,00 500,00 500,00 500,00
cassa 500,00
TITOLO 2: Trasferimenti correnti
TIPOLOGIA 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
CATEGORIA 2: Trasferimenti correnti da Amministrazioni LOCALI
2 101 2 TRASFERIMENTI CORRENTI DA UNIONE DEI COMUNI E.2.01.01.02.005 630.680,31 comp. 0,00 930,00 930,00 930,00
0023105 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 631.610,31
2 101 2 TRASFERIMENTO DA UNIONE DEI COMUNI PER INDENNITA' DI E.2.01.01.02.005 0,00 comp. 1.917,00 0,00 0,00 0,00
0223108 UNIONE-COLLEGATO S 2401+2402+3810 cassa 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
2 101 2 ENTRATE PER COMPENSI ISTAT DA UNIONE E.2.01.01.02.005 0,00 comp. 1.337,00 0,00 0,00 0,00
0479001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 0,00
Totale CATEGORIA 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni LOCALI 630.680,31 comp. 3.254,00 930,00 930,00 930,00
cassa 631.610,31
Totale TIPOLOGIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 630.680,31 comp. 3.254,00 930,00 930,00 930,00
cassa 631.610,31
Totale TITOLO 2 - Trasferimenti correnti 630.680,31 comp. 3.254,00 930,00 930,00 930,00
cassa 631.610,31
TITOLO 3: Entrate extratributarie
TIPOLOGIA 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni
CATEGORIA 2: Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
3 100 2 PROVENTI MENSA INTERNA E.3.01.02.01.008 0,00 comp. 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
0240501 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 14.000,00
Totale CATEGORIA 2 - Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 0,00 comp. 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
cassa 14.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)

Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - ENTRATE (anno 2021) SU ASSESTATO
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5 9 o PIANO TERMINE DELL'ESERCIZIO| DELL'ANNO PRECEDENTE
E ° E DENOMINAZIONE FINANZIARIO PRECEDENTE QUELLO QUELLO
= (IV Liv.) CUI SI RIFERISCE IL CUI SI RIFERISCE Assestato dell'anno Assestato dell'anno Assestato dell'anno
2021 2022 2023
CAPITOLO BILANCIO IL BILANCIO
Totale TIPOLOGIA 100 - Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei 0,00 comp. 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
beni cassa 14.000,00
TIPOLOGIA 500: Rimborsi e altre entrate correnti
CATEGORIA 2: Rimborsi in entrata
3 500 2 RIMBORSO PERSONALE COMANDATO DA ENTI PUBBLICI E.3.05.02.01.001 75.487,17 comp. 19.850,00 0,00 0,00 0,00
0460501 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 63.824,59
3 500 2 RIMBORSO DA UNIONE PERSONALE COMANDATO E.3.05.02.01.001 201.882,45 comp. 64.700,00 40.060,00 40.060,00 40.060,00
0460502 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 241.942,45
3 500 2 RITENUTE E RECUPERI SU RETRIBUZIONI | RITENUTE E E.3.05.02.01.001 0,00 comp. 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0461001 RECUPERI SU RETRIBUZIONI cassa 3.000,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
3 500 2 RECUPERI DALL'I.N.A.I.L.INDENNITA' TEMPORANEA | E.3.05.02.01.001 0,00 comp. 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00
0462001 RECUPERI DALL'I.N.A.L.L.INDENNITA' TEMPORANEA cassa 8.500,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
Totale CATEGORIA 2 - Rimborsi in entrata 277.369,62 comp. 96.050,00 51.560,00 51.560,00 51.560,00
cassa 317.267,04
Totale TIPOLOGIA 500 - Rimborsi e altre entrate correnti 277.369,62 comp. 96.050,00 51.560,00 51.560,00 51.560,00
cassa 317.267,04
Totale TITOLO 3 - Entrate extratributarie 277.369,62 comp. 110.050,00 65.560,00 65.560,00 65.560,00
cassa 331.267,04
TITOLO 9: Entrate per conto di terzi e partite di giro
TIPOLOGIA 100: Entrate per partite di giro
CATEGORIA 2: Ritenute su redditi da lavoro dipendente
9 100 2 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI SU REDDITI DA E.9.01.02.02.001 0,00 comp. 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00
6010001 LAVORO DIPENDENTE PER CONTO TERZI cassa 750.000,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
9 100 2 RITENUTE CONTRIBUTI RISCATTO E ALTRE | RITENUTE E.9.01.02.02.001 0,00 comp. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
6010003 PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI AL PERSONALE cassa 50.000,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
9 100 2 RITENUTE ERARIALI SU REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE E.9.01.02.01.001 0,00 comp. 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00
6020001 PER CONTO TERZI cassa 1.210.000,37
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
9 100 2 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE DIPENDENTE PER CONTO E.9.01.02.99.999 603,18 comp. 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00
6030001 TERZI cassa 181.603,18

Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)
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CAPITOLO BILANCIO IL BILANCIO
9 100 2 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE DIPENDENTE PER CONTO E.9.01.02.99.999 0,00 comp. 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00
6030004 TERZI cassa 85.000,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
Totale CATEGORIA 2 - Ritenute su redditi da lavoro dipendente 603,18 comp. 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00
cassa 2.276.603,55
Totale TIPOLOGIA 100 - Entrate per partite di giro 603,18 comp. 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00
cassa 2.276.603,55
Totale TITOLO 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 603,18 comp. 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00
cassa 2.276.603,55
Totale RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE 908.653,11 comp. 2.389.804,00 2.342.990,00 2.342.990,00 2.342.990,00
cassa 3.239.980,90
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 3 di54




COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE

Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - SPESE (anno 2021) SU ASSESTATO
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CAPITOLO BILANCIO
MISSIONE 1: Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 1: Organi istituzionali
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 1 1 1 ASSEGNIEDINDENNITA'| PERSONALE U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 67.000,00 67.000,00 67.000,00 67.000,00
0021801 SEGRETERIASINDACO E UFFICIO STAMPA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 67.000,00
1 1 1 1 CONTRIBUTIACARICO ENTE | PERSONALE U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 19.662,07 19.000,00 19.000,00 19.000,00
0021802 SEGRETERIASINDACO E UFFICIO STAMPA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 19.000,00
1 1 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 5.692,41 5.600,00 5.200,00 5.200,00
0021803 PERSONALE SEGRETERIASINDACO E UFFICIO STAMPA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.600,00
1 1 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 2.262,59 0,00 0,00 0,00
0021804 SEGRETERIASINDACO E UFFICIO STAMPA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 1 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0021805 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500,00
1 1 1 1 COMPENSILAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 26,81 0,00 0,00 0,00
0021806  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 1 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0021807 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.500,00
1 1 1 1 ASSEGNIEINDENNITA|PERSONALE RUOLO URP U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 117.000,00 117.000,00 117.000,00 117.000,00
0021901 EUFFICIO IMMIGRATI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 117.000,00
1 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO DELLENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 37.257,68 36.000,00 36.000,00 36.000,00
0021902 URP EUFFICIO IMMIGRATI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 36.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)
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CAPITOLO BILANCIO
1 1 1 1 RETRIBUZIONE ACCESSORIA MENSILIZZATA | PERSONALE U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 16.607,89 19.200,00 16.800,00 16.800,00
0021903 RUOLO URP EUFFICIO IMMIGRATI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 19.200,00
1 1 1 1 RETRIBUZIONE ACCESSORIA | PERSONALE RUOLO URP U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 4.669,23 0,00 0,00 0,00
0021904 EUFFICIO IMMIGRATI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 1 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0021905 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500,00
1 1 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 7,24 0,00 0,00 0,00
0021906 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 1 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA'FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0021907 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.500,00
1 1 1 1 PREVIDENZA COMPLEMENTARE FONDO PERSEO U.1.01.02.01.002 0,00 competenza 0,00 500,00 0,00 0,00
0021909  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
1 1 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 72.000,00 94.000,00 72.000,00 72.000,00
0213001 SERVIZI GENERALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 94.000,00
1 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 32.000,00 36.000,00 32.000,00 32.000,00
0213002 SERVIZI GENERALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 36.000,00
1 1 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 44.500,00 45.000,00 44.500,00 44.500,00
0213003 PERSONALE NON DI RUOLO SERVIZI GENERALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 45.000,00
1 1 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA'DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 4.000,00 5.000,00 4.000,00 4.000,00
0213007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.000,00
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Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,00 competenza 430.685,92 452.300,00 421.500,00 421.500,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 452.300,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 1 1 2 IRAP-ALTRI|IRAP ORGANIISTITUZIONALI U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 16.100,00 14.700,00 16.100,00 16.100,00
0019002  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 14.700,00
1 1 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - Organi Istituzionali U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 29.113,48 30.500,00 28.500,00 28.500,00
0060801 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 30.500,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 45.213,48 45.200,00 44.600,00 44.600,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 45.200,00
MACROAGGREGATO 3: Acquisto di beni e servizi
1 1 1 3 INDENNITA'AMMINISTRATORICOMUNALI | INDENNITA' U.1.03.02.01.001 0,00 competenza 175.000,00 169.400,00 175.000,00 175.000,00
0002001 AMMINISTRATORICOMUNALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 169.400,00
1 1 1 3 RIMBORSI-ORGANIISTITUZIONALI U.1.03.02.01.002 1.500,00 competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0004003 DELL'AMMINISTRAZIONE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.000,00
1 1 1 3 RIMBORSO SPESE AMMINISTRATORI E CONSIGLIERI U.1.03.02.01.002 305,20 competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0006001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500,00
1 1 1 3 INDENNITA'PRESIDENZA CONSIGLIO COMUNALE | U.1.03.02.01.001 0,00 competenza 17.330,00 17.330,00 17.330,00 17.330,00
0010001 FUNZIONE PRESIDENZA CONSIGLIO COMUNALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 17.330,00
Totale MACROAGGREGATO 3 - Acquisto di beni e servizi 1.805,20 competenza 195.330,00 189.730,00 195.330,00 195.330,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 191.230,00
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 6 di54
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Totale TITOLO 1 - Spese correnti 1.805,20 competenza 671.229,40 687.230,00 661.430,00 661.430,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 688.730,00
Totale PROGRAMMA 1 - Organi istituzionali 1.805,20 competenza 671.229,40 687.230,00 661.430,00 661.430,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 688.730,00
PROGRAMMA 2: Segreteria generale
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 2 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 170.000,00 176.830,00 215.000,00 215.000,00
0022001 SEGRETERIAGENERALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 176.830,00
1 2 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 1.900,00 competenza 52.689,38 54.900,00 65.000,00 65.000,00
0022002 SEGRETERIAGENERALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 54.900,00
1 2 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 11.536,58 11.100,00 13.300,00 13.300,00
0022003 PERSONALE RUOLO SEGRETERIAGENERALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 11.100,00
1 2 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.004 8.000,00 competenza 11.643,15 17.000,00 9.000,00 9.000,00
0022004 SEGRETERIAGENERALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 17.000,00
1 2 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA'FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 3.000,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00
0022007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.000,00
1 2 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 0,00 8.170,00 0,00 0,00
0022008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 8.170,00
1 2 1 1 ASSEGNIEINDENNITA'| PERSONALE RUOLO ARCHIVIOE U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 126.000,00 119.000,00 149.000,00 149.000,00
0022101 PROTOCOLLO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 119.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)

Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - SPESE (anno 2021) SU ASSESTATO
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PREVISIONI DEFINITIVE
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o = CUI SI RIFERISCE IL L BILANCIO 2021 2022 2023
CAPITOLO BILANCIO
1 2 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 38.042,82 34.000,00 44.000,00 44.000,00
0022102 ARCHIVIOE PROTOCOLLO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 34.000,00
1 2 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 12.367,81 11.200,00 12.900,00 12.900,00
0022103 PERSONALE RUOLO ARCHIVIOE PROTOCOLLO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 11.200,00
1 2 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' | PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 3.713,80 0,00 0,00 0,00
0022104 ARCHIVIOE PROTOCOLLO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 2 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00
0022105 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 2 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 4.000,00 4.500,00 7.000,00 7.000,00
0022107 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.500,00
1 2 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'- PERSONALE DI RUOLO UFFICIO  U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 90.000,00 81.000,00 91.000,00 91.000,00
0025001 CONTRATTI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 81.000,00
1 2 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE - PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 26.539,50 23.000,00 26.000,00 26.000,00
0025002 UFFICIO CONTRATTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 23.000,00
1 2 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO - U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 8.000,00 8.100,00 6.200,00 6.200,00
0025003 PERSONALE DI RUOLO UFFICIO CONTRATTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 8.100,00
1 2 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 2.266,81 0,00 0,00 0,00
0025004 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 2 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
0025005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.500,00
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 8 di54




COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)
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CAPITOLO BILANCIO
1 2 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 3.500,00 4.500,00 5.000,00 5.000,00
0025007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.500,00
1 2 1 1 PREVIDENZA COMPLEMENTARE FONDO PERSEO U.1.01.02.01.002 0,00 competenza 500,00 500,00 500,00 500,00
0025009 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 9.900,00 competenza 570.299,85 563.300,00 656.400,00 656.400,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 563.300,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 2 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - Segreteria U.1.02.01.01.001 700,00 competenza 33.704,73 36.700,00 42.000,00 42.000,00
0060803  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 36.700,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 700,00 competenza 33.704,73 36.700,00 42.000,00 42.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 36.700,00
MACROAGGREGATO 10: Altre spese correnti
1 2 1 10 FPV-SALARIO STRAORDINARIO E ACCESSORIO U.1.10.02.01.001 0,00 competenza 8.000,00 0,00 0,00 0,00
0022010 SEGRETERIA E PROTOCOLLO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 8.000,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 2 1 10 FPV-CONTRIBUTI A CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 1.900,00 0,00 0,00 0,00
0215004 SEGRETERIAGENERALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 1.900,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 2 1 10 FPV-IRAP PERSONALE DIPENDENTE - Segreteria U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 700,00 0,00 0,00 0,00
0239907 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 700,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 10 - Altre spese correnti 0,00 competenza 10.600,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 10.600,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 9 di54




COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)

Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - SPESE (anno 2021) SU ASSESTATO
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CAPITOLO BILANCIO
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 10.600,00 competenza 614.604,58 600.000,00 698.400,00 698.400,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 10.600,00 0,00 0,00 0,00
cassa 600.000,00
Totale PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 10.600,00 competenza 614.604,58 600.000,00 698.400,00 698.400,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 10.600,00 0,00 0,00 0,00
cassa 600.000,00
PROGRAMMA 3: Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 3 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 330.000,00 325.520,00 331.000,00 331.000,00
0070001 GESTIONE FINANZIARIA ED ECONOMATO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 325.520,00
1 3 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 900,02 competenza 103.560,55 100.900,00 102.000,00 102.000,00
0070002 GESTIONE FINANZIARIA ED ECONOMATO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 100.900,00
1 3 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 36.000,00 35.100,00 36.000,00 36.000,00
0070003 PERSONALE DI RUOLO GESTIONE FINANZIARIA ED di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
ECONOMATO di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 35.100,00
1 3 1 1 RETRIBUZIONE ACCESSORIA | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 3.200,00 competenza 10.638,42 6.700,00 3.500,00 3.500,00
0070004 GESTIONE FINANZIARIA ED ECONOMATO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.700,00
1 3 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0070005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.500,00
1 3 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA'FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 3.500,00 3.500,00 5.000,00 5.000,00
0070007  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.500,00
1 3 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 0,00 3.435,00 0,00 0,00
0070008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.435,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
1 3 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 390,29 0,00 0,00 0,00
0071002 GESTIONE FINANZIARIA ED ECONO MATO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 3 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' TD | PERSONALE NON DI U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 1.639,86 0,00 0,00 0,00
0071004 RUOLO GESTIONE FINANZIARIA ED ECONO MATO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 3 1 1 ARRETRATIPERSONALE NON DI RUOLO GESTIONE U.1.01.01.01.005 0,00 competenza 0,00 4.045,00 0,00 0,00
0071008  FINANZIARIA ED ECONOMATO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.045,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 4.100,02 competenza 488.229,12 481.700,00 480.000,00 480.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 481.700,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 3 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - servizio finanziario U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 32.518,15 32.000,00 31.500,00 31.500,00
0080501  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 32.000,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 32.518,15 32.000,00 31.500,00 31.500,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 32.000,00
MACROAGGREGATO 10: Altre spese correnti
1 3 1 10 FPV - SPECIFICHE RESPONSABILITA' | PERSONALE DI U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 3.200,00 0,00 0,00 0,00
0073100 RUOLO GESTIONE FINANZIARIA ED ECONOMATO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 3.200,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 3 1 10 FPV-CONTRIBUTI A CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 900,00 0,00 0,00 0,00
0073101 GESTIONE FINANZIARIA ED ECONOMATO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 900,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 10 - Altre spese correnti 0,00 competenza 4.100,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.100,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 4.100,02 competenza 524.847,27 513.700,00 511.500,00 511.500,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.100,00 0,00 0,00 0,00
cassa 513.700,00
Totale PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e 4.100,02 competenza 524.847,27 513.700,00 511.500,00 511.500,00
provveditorato di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.100,00 0,00 0,00 0,00
cassa 513.700,00
PROGRAMMA 4: Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 4 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO SERVIZIO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 90.850,00 97.400,00 115.000,00 115.000,00
0090001 TRIBUTARIO di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 97.400,00
1 4 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 28.126,51 28.100,00 33.000,00 33.000,00
0090002 SERVIZIO TRIBUTARIO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 28.100,00
1 4 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 8.450,00 10.500,00 9.300,00 9.300,00
0090003 PERSONALE DI RUOLO SERVIZIO TRIBUTARIO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 10.500,00
1 4 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 2.002,16 0,00 0,00 0,00
0090004 SERVIZIO TRIBUTARIO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 4 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 500,00 1.600,00 1.500,00 1.500,00
0090005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.600,00
1 4 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 2.900,00 3.000,00 4.000,00 4.000,00
0090007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.000,00
1 4 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 0,00 500,00 0,00 0,00
0090008  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
1 4 1 1 PREVIDENZA COMPLEMENTARE FONDO PERSEO U.1.01.02.01.002 0,00 competenza 150,00 500,00 500,00 500,00
0090009 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
1 4 1 1 INCENTIVIPERSONALE TRIBUTI ASSEGNI U.1.01.01.01.004 612,44 competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0090101 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 4 1 1 INCENTIVIPERSONALETRIBUTI ONERI U.1.01.02.01.001 208,75 competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0090102  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 4 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'- PERSONALE A TEMPO U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 1.150,00 17.000,00 0,00 0,00
0091201 DETERMINATO-SERVIZIO TRIBUTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 17.000,00
1 4 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE - PERSONALE A TEMPO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 350,00 5.000,00 0,00 0,00
0091202 DETERMINATO -SERVIZIO TRIBUTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.000,00
1 4 1 1 RETRIBUZIONE ACCESSORIA PERSONALE A TEMPO U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 50,00 400,00 0,00 0,00
0091203 DETERMINATO-SERVIZIO TRIBUTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 400,00
1 4 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' FINE RAPPORTO PERSONALE A U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 100,00 1.000,00 0,00 0,00
0091207 TEMPO DETERMINATO SERVIZIO TRIBUTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.000,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 821,19 competenza 134.628,67 165.000,00 163.300,00 163.300,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 165.000,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 4 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - servizio tributi U.1.02.01.01.001 352,09 competenza 9.370,18 11.300,00 11.000,00 11.000,00
0099001 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 11.300,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 352,09 competenza 9.370,18 11.300,00 11.000,00 11.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 11.300,00
MACROAGGREGATO 9: Rimborsi e poste correttive delle entrate
1 4 1 9 RIMBORSO COSTO PERSONALE COMANDATO SETTORE U.1.09.01.01.001 17.100,00 competenza 3.200,00 1.900,00 0,00 0,00
0100005 TRIBUTI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 16.985,11
Totale MACROAGGREGATO 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 17.100,00 competenza 3.200,00 1.900,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 16.985,11
MACROAGGREGATO 10: Altre spese correnti
1 4 1 10 FPV-IRAP-PERSONALE DIPENDENTE | IRAP SU U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 300,00 0,00 0,00 0,00
0099100 PERSONALE di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 300,00 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 10 - Altre spese correnti 0,00 competenza 300,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 300,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 18.273,28 competenza 147.498,85 178.200,00 174.300,00 174.300,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 300,00 0,00 0,00 0,00
cassa 193.285,11
Totale PROGRAMMA 4 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 18.273,28 competenza 147.498,85 178.200,00 174.300,00 174.300,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 300,00 0,00 0,00 0,00
cassa 193.285,11
PROGRAMMA 5: Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 5 1 1 ASSEGNIE INDENNITA | PERSONALE RUOLO PATRIMONIO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 74.000,00 86.000,00 98.000,00 98.000,00
0109001  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 86.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
1 5 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 24.071,23 26.000,00 30.000,00 30.000,00
0109002 PATRIMONIO di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 26.000,00
1 5 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 13.284,64 11.700,00 12.200,00 12.200,00
0109003 PERSONALE RUOLO PATRIMONIO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 11.700,00
1 5 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 2.310,39 0,00 0,00 0,00
0109004 PATRIMONIO di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 5 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0109005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.000,00
1 5 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 105,93 0,00 0,00 0,00
0109006 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 5 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 1.500,00 2.500,00 3.000,00 3.000,00
0109007  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.500,00
1 5 1 1 ASSEGNIED INDENNITA | PERSONALE DI U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 276.000,00 270.000,00 294.000,00 294.000,00
0141001 RUOLOMANUTENZIONI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 270.000,00
1 5 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 86.350,74 83.000,00 88.000,00 88.000,00
0141002 RUOLOMANUTENZIONI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 83.000,00
1 5 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 32.130,57 31.700,00 29.700,00 29.700,00
0141003 PERSONALE DI RUOLOMANUTENZIONI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 31.700,00
1 5 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE DI U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 7.739,91 0,00 0,00 0,00
0141004 RUOLOMANUTENZIONI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
1 5 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
0141005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.000,00
1 5 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDNARIO U.1.01.01.01.003 0,02 competenza 106,59 0,00 0,00 0,00
0141006 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 5 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 5.500,00 6.500,00 7.000,00 7.000,00
0141007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.500,00
1 5 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00
0141008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 5 1 1 PREVIDENZA COMPLEMENTARE FONDO PERSEO U.1.01.02.01.002 0,00 competenza 500,00 500,00 500,00 500,00
0141009 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
1 5 1 1 ASSEGNIED INDENNITA- PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 64.000,00 63.080,00 64.000,00 64.000,00
0145001 MANUTENZIONI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 63.080,00
1 5 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE- PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.02.01.001 900,00 competenza 18.406,65 18.900,00 19.000,00 19.000,00
0145002 MANUTENZIONI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 18.900,00
1 5 1 1 INDENNITA'PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.01.01.008 3.200,00 competenza 1.588,46 6.700,00 3.500,00 3.500,00
0145004 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.700,00
1 5 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO-PERSONALE  U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
0145007 NON DI RUOLO MANUTENZIONI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.500,00
1 5 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.005 0,00 competenza 0,00 2.920,00 0,00 0,00
0145008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.920,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 4.100,02 competenza 615.095,11 616.000,00 656.400,00 656.400,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 616.000,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 5 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - servizio patrimonio U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 7.882,58 9.000,00 10.000,00 10.000,00
0128501 di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 9.000,00
1 5 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - Manutenzioni U.1.02.01.01.001 300,01 competenza 31.598,54 31.300,00 32.000,00 32.000,00
0167001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 31.300,01
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 300,01 competenza 39.481,12 40.300,00 42.000,00 42.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 40.300,01
MACROAGGREGATO 10: Altre spese correnti
1 5 1 10 FPV-CONTRIBUTI A CARICO ENTE- PERSONALE NON DI U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 900,00 0,00 0,00 0,00
0145008 RUOLO MANUTENZIONI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 900,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 5 1 10 FPV-IRAP PERSONALE DIPENDENTE | IRAP SU U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 300,00 0,00 0,00 0,00
0167004 PERSONALE Manutenzioni di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 300,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 5 1 10 FPV-INDENNITA' PERSONALE NON DI RUOLO U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 3.200,00 0,00 0,00 0,00
0215003 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 3.200,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 10 - Altre spese correnti 0,00 competenza 4.400,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 4.400,03 competenza 658.976,23 656.300,00 698.400,00 698.400,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 656.300,01

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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Totale PROGRAMMA 5 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 4.400,03 competenza 658.976,23 656.300,00 698.400,00 698.400,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 656.300,01
PROGRAMMA 6: Ufficio tecnico
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 6 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 225.000,00 259.000,00 282.000,00 282.000,00
0140001 SERVIZITECNICI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 259.000,00
1 6 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 428,41 competenza 75.894,46 78.000,00 84.000,00 84.000,00
0140002 SERVIZITECNICI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 78.428,41
1 6 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 42.801,32 30.500,00 30.100,00 30.100,00
0140003 PERSONALE DI RUOLO SERVIZITECNICI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 30.500,00
1 6 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 1.800,00 competenza 9.382,90 0,00 0,00 0,00
0140004 SERVIZITECNICI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.800,00
1 6 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 4.500,00 5.000,00 4.500,00 4.500,00
0140005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.000,00
1 6 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 77,36 0,00 0,00 0,00
0140006 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA'DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 4.000,00 8.000,00 9.000,00 9.000,00
0140007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 8.000,00
1 6 1 1 ASSEGNIED INDENNITA | PERSONALE NON DI RUOLO PIU  U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 24.000,00 20.000,00 24.000,00 24.000,00
0142501 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 20.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - SPESE (anno 2021) SU ASSESTATO

RESIDUI PRESUNTI AL

PREVISIONI DEFINITIVE

ASSESTATO DEL BILANCIO PLURIENNALE
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=g " g (v Liv.) PRECEDENTE QUELLO CUI S| RIEERISCE Assestato dell'anno Assestato dell'anno Assestato dell'anno
o = CUI SI RIFERISCE IL L BILANCIO 2021 2022 2023
CAPITOLO BILANCIO
1 6 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 8.000,00 6.000,00 8.000,00 8.000,00
0142502 PIU di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.000,00
1 6 1 1 RETRIBUZIONE ACCESSORIA- PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 3.600,00 3.000,00 3.600,00 3.600,00
0142503 PIU di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.000,00
1 6 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO- PERSONALE U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 1.500,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00
0142507 NON DI RUOLO PIU di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.000,00
1 6 1 1 INCENTIVIPROGETTAZIONEASSEGNI |INCENTIVIPER LA U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 60.000,00 0,00 0,00 0,00
0143001 PROGETTAZIONE - E 46901 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 1 INCENTIVIPROGETTAZIONEONERI | CONTRIBUTI -e 469001 U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 14.282,00 0,00 0,00 0,00
0143002 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 216.000,00 221.250,00 221.000,00 221.000,00
0861001 EDILIZIAPRIVATA di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 221.250,00
1 6 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 900,00 competenza 69.201,64 68.900,00 69.000,00 69.000,00
0861002 EDILIZIAPRIVATA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 68.900,00
1 6 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 25.374,50 24.800,00 23.200,00 23.200,00
0861003 PERSONALE RUOLO EDILIZIAPRIVATA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 24.800,00
1 6 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.004 3.200,00 competenza 6.555,93 6.700,00 3.500,00 3.500,00
0861004 EDILIZIAPRIVATA di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.700,00
1 6 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0861005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)

Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - SPESE (anno 2021) SU ASSESTATO

RESIDUI PRESUNTI AL
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ASSESTATO DEL BILANCIO PLURIENNALE
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o = CUI SI RIFERISCE IL L BILANCIO 2021 2022 2023
CAPITOLO BILANCIO
1 6 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 500,00 0,00 0,00 0,00
0861007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 500,00 2.750,00 500,00 500,00
0861008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.750,00
1 6 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'- PERSONALE TEMPO U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00
0863001 DETERMINATO - EDILIZIA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE- PERSONALE TEMPO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 0,00 0,00 9.000,00 9.000,00
0863002 DETERMINATO- EDILIZIA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO - U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00
0863003 PERSONALE TEMPO DETERMINATO- EDILIZIA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO - TEMPO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00
0863007 DETERMINATO- EDILIZIA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 6.328,41 competenza 794.170,11 737.900,00 809.400,00 809.400,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 740.128,41
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 6 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - PIU U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 2.500,00 2.000,00 2.500,00 2.500,00
0166000 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.000,00
1 6 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - ufficio tecnico U.1.02.01.01.001 152,99 competenza 22.470,45 23.000,00 25.000,00 25.000,00
0166001 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 23.152,99
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 20 di54




COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)
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CAPITOLO BILANCIO
1 6 1 2 IRAP SUINCENTIVIPROGETTAZIONE | IRAP SU U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 5.100,00 0,00 0,00 0,00
0166003 PERSONALE -E 469001 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - edilizia privata U.1.02.01.01.001 300,00 competenza 20.918,83 21.800,00 24.000,00 24.000,00
0876503 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 21.800,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 452,99 competenza 50.989,28 46.800,00 51.500,00 51.500,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 46.952,99
MACROAGGREGATO 9: Rimborsi e poste correttive delle entrate
1 6 1 9 RIMBORSO SPESE PERSONALE COMANDATO - EDILIZIA U.1.09.01.01.001 13.500,00 competenza 6.600,00 0,00 0,00 0,00
0861011 PRIVATA di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.500,00
Totale MACROAGGREGATO 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 13.500,00 competenza 6.600,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.500,00
MACROAGGREGATO 10: Altre spese correnti
1 6 1 10 FPV-COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.10.02.01.001 0,00 competenza 3.200,00 0,00 0,00 0,00
0861010 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 3.200,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 10 FPV-CONTRIBUTI A CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 900,00 0,00 0,00 0,00
0862014 EDILIZIAPRIVATA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 900,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 6 1 10 FPV-IRAP PERSONALE - ufficio tecnico edilizia privata U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 300,00 0,00 0,00 0,00
0876600 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 300,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 10 - Altre spese correnti 0,00 competenza 4.400,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)
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CAPITOLO BILANCIO
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 20.281,40 competenza 856.159,39 784.700,00 860.900,00 860.900,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 800.581,40
Totale PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico 20.281,40 competenza 856.159,39 784.700,00 860.900,00 860.900,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 800.581,40
PROGRAMMA 7: Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 7 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 250.000,00 258.000,00 273.000,00 273.000,00
0170001 ANAGRAFE E STATO CIVILE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 258.000,00
1 7 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 76.523,91 75.000,00 81.000,00 81.000,00
0170002 ANAGRAFE E STATO CIVILE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 75.000,00
1 7 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 27.380,31 28.900,00 27.000,00 27.000,00
0170003 PERSONALE DI RUOLO ANAGRAFE E STATO CIVILE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 28.900,00
1 7 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 7.911,39 0,00 0,00 0,00
0170004 ANAGRAFE E STATO CIVILE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 7 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 3.000,00 3.000,00 3.500,00 3.500,00
0170005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.000,00
1 7 1 1 COMPENSO LAVORO STRAODINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 112,98 0,00 0,00 0,00
0170006  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 7 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 7.000,00 7.500,00 8.500,00 8.500,00
0170007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 7.500,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
1 7 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 0,00 500,00 0,00 0,00
0170008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
1 7 1 1 COMPENSISTRAORDINARIO INDENNITA - ELEZIONI U.1.01.01.01.003 9.164,39 competenza 47.000,00 0,00 0,00 0,00
0170201 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 7 1 1 COMPENSISTRAORDINARIO ONERI - ELEZIONI U.1.01.02.01.001 2.181,15 competenza 11.350,00 0,00 0,00 0,00
0170202 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 11.345,54 competenza 430.278,59 372.900,00 393.000,00 393.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 372.900,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 7 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - servizi demografici U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 22.345,07 23.000,00 24.000,00 24.000,00
0195001 di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 23.000,00
1 7 1 2 COMPENSISTRAORDINARIO IRAP - ELEZIONI U.1.02.01.01.001 804,64 competenza 4.080,00 0,00 0,00 0,00
0195003 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 804,64 competenza 26.425,07 23.000,00 24.000,00 24.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 23.000,00
MACROAGGREGATO 9: Rimborsi e poste correttive delle entrate
1 7 1 9 RIMBORSO SPESE PERSONALE COMANDATO SERVIZI U.1.09.01.01.001 1.200,00 competenza 1.200,00 0,00 0,00 0,00
0170501 DEMOGRAFICI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.200,00 competenza 1.200,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 23 di54
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CAPITOLO BILANCIO
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 13.350,18 competenza 457.903,66 395.900,00 417.000,00 417.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 395.900,00
Totale PROGRAMMA 7 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 13.350,18 competenza 457.903,66 395.900,00 417.000,00 417.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 395.900,00
PROGRAMMA 8: Statistica e sistemi informativi
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 8 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO C.E.D. U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 113.000,00 112.000,00 139.000,00 139.000,00
0210001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 112.000,00
1 8 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO C.E. U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 39.172,53 36.000,00 44.000,00 44.000,00
0210002 D. di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 36.000,00
1 8 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 23.614,12 23.800,00 21.200,00 21.200,00
0210003 PERSONALE DI RUOLO C.E.D. di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 23.800,00
1 8 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' PERSONALE DI RUOLO C.E. U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 3.691,99 0,00 0,00 0,00
0210004 D. di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 8 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00
0210005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 8 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 120,47 0,00 0,00 0,00
0210006 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 8 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 2.000,00 3.500,00 4.000,00 4.000,00
0210007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.500,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
1 8 1 1 COMPENSIISTAT - ASSEGNI U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 1.010,00 0,00 0,00 0,00
0210100 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 8 1 1 COMPENSIISTAT - ONERI U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 241,00 0,00 0,00 0,00
0210101 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,00 competenza 184.350,11 175.300,00 209.700,00 209.700,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 175.300,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 8 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - sistemi informatici U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 12.918,76 13.000,00 14.000,00 14.000,00
0380901 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.000,00
1 8 1 2 COMPENSIISTAT - IRAP U.1.02.01.01.000 0,00 competenza 86,00 0,00 0,00 0,00
0380910 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 13.004,76 13.000,00 14.000,00 14.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.000,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,00 competenza 197.354,87 188.300,00 223.700,00 223.700,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 188.300,00
Totale PROGRAMMA 8 - Statistica e sistemi informativi 0,00 competenza 197.354,87 188.300,00 223.700,00 223.700,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 188.300,00
PROGRAMMA 10: Risorse umane
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 10 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 119.000,00 122.000,00 137.000,00 137.000,00
0022201 SERVIZIOPERSONALE E CONTRATTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 122.000,00
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 25 di54
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1 10 1 1 CONTRIBUTI A CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 48,70 competenza 37.295,85 35.000,00 39.000,00 39.000,00
0022202 SERVIZIOPERSONALE E CONTRATTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 35.048,70
1 10 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 13.801,14 12.000,00 11.600,00 11.600,00
0022203 PERSONALE RUOLO SERVIZIOPERSONALE E CONTRATTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 12.000,00
1 10 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' | PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.004 204,74 competenza 7.519,95 0,00 0,00 0,00
0022204 SERVIZIOPERSONALE E CONTRATTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 204,74
1 10 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 1.500,00 2.000,00 1.500,00 1.500,00
0022205 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.000,00
1 10 1 1 COMPENSILAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 25,35 0,00 0,00 0,00
0022206 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 10 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 4.000,00 4.500,00 5.000,00 5.000,00
0022207 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.500,00
1 10 1 1 PENSIONIASSEGNIECC. AL PERSONALE CON U.1.01.02.02.004 0,00 competenza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
0227001 TRATTAMENTO D | PENSIONI ASSEGNI ECC. AL di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
PERSONALE CON TRATTAMENTO D di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 2.000,00
1 10 1 1 QUOTE PENSIONI O INDENNITA' PER COLLOCAMENTI A U.1.01.01.02.999 0,00 competenza 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
0229001 RIPOS | QUOTE PENSIONI O INDENNITA' PER di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
COLLOCAMENTI A RIPOS di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 8.000,00
1 10 1 1 ASSEGNI|LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 37.620,94 competenza 99.909,00 99.909,00 99.909,00 99.909,00
0239901  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 114.933,38
1 10 1 1 CONTRIBUTI A CARICO ENTE | LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.02.01.001 10.950,35 competenza 25.776,52 25.777,00 25.777,00 25.777,00
0239902 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 29.352,75
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CAPITOLO BILANCIO
1 10 1 1 FONDO RISORSE UMANE ART 15CCNL 1999 | FONDO U.1.01.01.01.004 233.553,99 competenza 28.654,15 467.740,85 275.700,00 275.700,00
0240001 RISORSE UMANE ART15CCNL 1999 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 473.348,99
1 10 1 1 CONTRIBUTI FONDO ART15 | FONDO RISORSE UMANE U.1.01.01.01.004 60.752,83 competenza 6.826,64 120.550,02 71.223,00 71.223,00
0240002 ARTI15CCNL 1999 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 121.885,83
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 343.131,55 competenza 354.308,60 899.476,87 676.709,00 676.709,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 925.274,39
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 10 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - Risorse umane U.1.02.01.01.001 36,74 competenza 12.823,95 12.000,00 13.000,00 13.000,00
0060804 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 12.036,74
1 10 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - FONDO STRAORDINARIO U.1.02.01.01.001 3.849,23 competenza 8.492,27 8.493,00 8.493,00 8.493,00
0239903  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 9.650,06
1 10 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - FONDO RISORSE UMANE U.1.02.01.01.001 20.445,01 competenza 1.451,35 40.025,65 23.606,00 23.606,00
0239904 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 40.281,01
1 10 1 2 IRAP su prestazioni occasionali U.1.02.01.01.001 496,00 competenza 496,00 0,00 0,00 0,00
0239905 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 496,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 24.826,98 competenza 23.263,57 60.518,65 45.099,00 45.099,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 62.463,81
MACROAGGREGATO 3: Acquisto di beni e servizi
1 10 1 3 INTERPRETARIATO E TRADUZIONI U.1.03.02.11.001 0,00 competenza 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0041001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.000,00
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CAPITOLO BILANCIO
1 10 1 3 FORMAZIONE DIPENDENTI U.1.03.02.04.004 23.459,40 competenza 30.619,00 27.619,00 27.619,00 27.619,00
0042101  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 4.028,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 50.423,30
1 10 1 3 FORMAZIONE DIPENDENTI OBBLIGATORIA U.1.03.02.04.004 0,00 competenza 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0042102 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.000,00
1 10 1 3 SPESE PER SERVIZIO ISPETTIVO,VISITE SANITARIE E U.1.03.02.18.001 12.008,51 competenza 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
0048001 MEDICHE di cui gié imp. 3.273,38 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 24.166,28
1 10 1 3 SERIVIZIO DI SUPPORTO UFFICIO PERSONALE U.1.03.02.99.999 5.011,30 competenza 12.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0048100 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.011,30
1 10 1 3 SPESE PER ESPLETAMENTO CONCORSI U.1.03.02.99.999 677,83 competenza 6.000,00 21.000,00 6.000,00 6.000,00
0049001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 21.677,83
1 10 1 3 TIROCINI U.1.03.02.12.004 0,00 competenza 0,00 30.000,00 16.000,00 16.000,00
0215002 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 30.000,00
1 10 1 3 LICENZE D'USO SOFTWARE UFFICIO PERSONALE U.1.03.02.07.006 0,00 competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0301002 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.000,00
Totale MACROAGGREGATO 3 - Acquisto di beni e servizi 41.157,04 competenza 66.619,00 103.619,00 74.619,00 74.619,00
di cui gia 7.301,38 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 143.278,71
MACROAGGREGATO 4: Trasferimenti correnti
1 10 1 4 TRASFERIMENTO A UNIONE SPESE PERSONALE FUNZIONI U.1.04.01.02.005 597.928,09 competenza 125.536,00 125.242,00 125.242,00 125.242,00
0369001 TRASVERSALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 723.170,09
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CAPITOLO BILANCIO
Totale MACROAGGREGATO 4 - Trasferimenti correnti 597.928,09 competenza 125.536,00 125.242,00 125.242,00 125.242,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 723.170,09
MACROAGGREGATO 10: Altre spese correnti
1 10 1 10 FPV-FONDO RISORSE UMANE - IRAP U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 20.189,65 0,00 0,00 0,00
0239906 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 20.189,65 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 10 1 10 FPV - FONDO RISORSE UMANE ART 15CCNL 1999 | FONDO U.1.10.02.01.001 0,00 competenza 227.945,85 0,00 0,00 0,00
0241006 RISORSE UMANE ART15CCNL 1999 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 227.945,85 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
1 10 1 10 FPV-CONTRIBUTI FONDO ART15 | FONDO RISORSE U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 59.417,02 0,00 0,00 0,00
0410006 UMANE ART15CCNL 1999 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 59.417,02 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 10 - Altre spese correnti 0,00 competenza 307.552,52 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 307.552,52 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 1.007.043,66 competenza 877.279,69 1.188.856,52 921.669,00 921.669,00
di cui giaimp. 7.301,38 0,00 0,00
di cui F.P.V. 307.552,52 0,00 0,00 0,00
cassa 1.854.187,00
Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane 1.007.043,66 competenza 877.279,69 1.188.856,52 921.669,00 921.669,00
di cui giaimp. 7.301,38 0,00 0,00
di cui F.P.V. 307.552,52 0,00 0,00 0,00
cassa 1.854.187,00
PROGRAMMA 11: Altri servizi generali
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
1 11 1 1 INDENNITA' DI UNIONE DA CORRISPONDERE A DIPENDENTI U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 1.448,00 700,00 700,00 700,00
0002401 COMUNALI -ASSEGNI- COLLEGATO CEN 223108 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 700,00
1 11 1 1 INDENNITA' DI UNIONE DA CORRISPONDERE A DIPENDENTI U.1.01.02.01.001 0,24 competenza 345,00 170,00 170,00 170,00
0002402 COMUNALI - CONTRIBUTI - COLLEGATO CEN 223108 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 170,00
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1 11 1 1 MENSAESTERNA - DIPENDENTI U.1.01.01.02.002 0,14 competenza 5.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00
0035002 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 10.000,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,38 competenza 6.793,00 10.870,00 5.870,00 5.870,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 10.870,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
1 11 1 2 INDENNITA' DI UNIONE DA CORRISPONDERE A DIPENDENTI U.1.02.01.01.000 0,87 competenza 124,00 60,00 60,00 60,00
0003810 COMUNALI-IRAP- -COLLEGATO CEN 22310 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 60,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,87 competenza 124,00 60,00 60,00 60,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 60,00
MACROAGGREGATO 3: Acquisto di beni e servizi
1 11 1 3 RIMBORSO SPESE DI MISSIONE PERSONALE DIPENDENTE U.1.03.02.02.001 202,60 competenza 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0039001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.000,00
Totale MACROAGGREGATO 3 - Acquisto di beni e servizi 202,60 competenza 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.000,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 203,85 competenza 9.917,00 13.930,00 8.930,00 8.930,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.930,00
Totale PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali 203,85 competenza 9.917,00 13.930,00 8.930,00 8.930,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.930,00
Totale MISSIONE 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 1.080.057,62 competenza 5.015.770,94 5.207.116,52 5.176.229,00 5.176.229,00
di cui giaimp. 7.301,38 0,00 0,00
di cui F.P.V. 331.352,52 0,00 0,00 0,00
cassa 5.904.913,52
MISSIONE 3: Ordine pubblico e sicurezza

PROGRAMMA 1: Polizia locale e amministrativa

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 4: Trasferimenti correnti
3 1 1 4 TRASFERIMENTO AD UNIONE SPESA PER PERSONALE PM  U.1.04.01.02.005 1.452.234,98 competenza 962.587,00 1.100.000,00 950.000,00 950.000,00
0458601 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.552.234,98
Totale MACROAGGREGATO 4 - Trasferimenti correnti 1.452.234,98 competenza 962.587,00 1.100.000,00 950.000,00 950.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.552.234,98
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 1.452.234,98 competenza 962.587,00 1.100.000,00 950.000,00 950.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.552.234,98
Totale PROGRAMMA 1 - Polizia locale e amministrativa 1.452.234,98 competenza 962.587,00 1.100.000,00 950.000,00 950.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.552.234,98
Totale MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza 1.452.234,98 competenza 962.587,00 1.100.000,00 950.000,00 950.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.552.234,98
MISSIONE 4: Istruzione e diritto allo studio
PROGRAMMA 1: Istruzione prescolastica
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
4 1 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 160.000,00 181.250,00 213.000,00 213.000,00
0470001 SCUOLEMATERNE: di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 181.250,00
4 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 48.291,14 51.000,00 61.000,00 61.000,00
0470002 SCUOLEMATERNE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 51.000,00
4 1 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 14.525,19 13.300,00 14.900,00 14.900,00
0470003 PERSONALE DI RUOLO SCUOLEMATERNE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.300,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
4 1 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 4.599,76 0,00 0,00 0,00
0470004 SCUOLE MATERNE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 1 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 1.500,00 3.250,00 2.000,00 2.000,00
0470005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.250,00
4 1 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 4.500,00 6.500,00 7.500,00 7.500,00
0470007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.500,00
4 1 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 0,00 500,00 0,00 0,00
0470008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,00 competenza 233.416,09 255.800,00 298.400,00 298.400,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 255.800,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
4 1 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - scuola materna U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 15.253,20 18.500,00 20.000,00 20.000,00
0486501 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 18.500,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 15.253,20 18.500,00 20.000,00 20.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 18.500,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,00 competenza 248.669,29 274.300,00 318.400,00 318.400,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 274.300,00
Totale PROGRAMMA 1 - Istruzione prescolastica 0,00 competenza 248.669,29 274.300,00 318.400,00 318.400,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 274.300,00

PROGRAMMA 6:
TITOLO 1:
MACROAGGREGATO 1:

Servizi ausiliari all'istruzione
Spese correnti
Redditi da lavoro dipendente

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
4 6 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 89.000,00 138.000,00 113.000,00 113.000,00
0539001 SERVIZIVARI ISTRUZIONE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 138.000,00
4 6 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 28.801,64 39.000,00 33.000,00 33.000,00
0539002 SERVIZIVARI ISTRUZIONE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 39.000,00
4 6 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 11.700,00 13.700,00 9.500,00 9.500,00
0539003 PERSONALE DI RUOLO SERVIZIVARI ISTRUZIONE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.700,00
4 6 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 3.131,62 0,00 0,00 0,00
0539004 SERVIZIVARI ISTRUZIONE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 6 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 0,00 1.000,00 0,00 0,00
0539005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.000,00
4 6 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 236,58 0,00 0,00 0,00
0539006  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 6 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 2.000,00 5.000,00 4.000,00 4.000,00
0539007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.000,00
4 6 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 0,00 1.000,00 0,00 0,00
0539008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.000,00
4 6 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO MENSE U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 115.000,00 134.000,00 147.000,00 147.000,00
0540001 SCOLASTICHE: di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 134.000,00
4 6 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,01 competenza 33.707,41 39.000,00 42.000,00 42.000,00
0540002 MENSE SCOLASTICHE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 39.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
4 6 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 8.800,00 11.300,00 10.500,00 10.500,00
0540003 PERSONALE DI RUOLO MENSE SCOLASTICHE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 11.300,00
4 6 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA" PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 2.972,30 0,00 0,00 0,00
0540004 MENSE SCOLASTICHE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 6 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
0540005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.500,00
4 6 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 4.000,00 4.000,00 5.000,00 5.000,00
0540007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.000,00
4 6 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO ADDETTO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 104.000,00 104.000,00 104.000,00 104.000,00
0544001 Al TRASPORTI SCOLASTICI: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 104.000,00
4 6 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 29.784,11 29.000,00 29.000,00 29.000,00
0544002 ADDETTO Al TRASPORTI SCOLASTICI: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 29.000,00
4 6 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 7.036,58 7.600,00 6.800,00 6.800,00
0544003 PERSONALE DI RUOLO ADDETTO Al TRASPORTI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
SCOLASTICI: di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 7.600,00
4 6 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 3.045,77 0,00 0,00 0,00
0544004 ADDETTO Al TRASPORTI SCOLASTICI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 6 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0544005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.500,00
4 6 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 12,24 0,00 0,00 0,00
0544006 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
4 6 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
0544007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.500,00
4 6 1 1 PREVIDENZA COMPLEMENTARE FONDO PERSEO U.1.01.02.01.002 0,00 competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0544009 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.000,00
4 6 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'TD | PERSONALE NON DI RUOLO  U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 64.000,00 59.380,00 64.000,00 64.000,00
1032101 SERVIZI SCOLASTICI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 59.380,00
4 6 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.02.01.001 900,00 competenza 18.529,31 18.900,00 19.000,00 19.000,00
1032102 SERVIZI SCOLASTICI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 18.900,00
4 6 1 1 INDENNITA' PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.01.01.008 3.200,00 competenza 2.103,85 6.700,00 3.500,00 3.500,00
1032104 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.700,00
4 6 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 500,00 500,00 500,00 500,00
1032105 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
4 6 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
1032107 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.500,00
4 6 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.005 0,00 competenza 0,00 6.620,00 0,00 0,00
1032108 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.620,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 4.100,01 competenza 546.361,41 636.700,00 608.800,00 608.800,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 636.700,00

MACROAGGREGATO 2:

Imposte e tasse a carico dell'ente

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
4 6 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - Servizi ausiliari all'istruzione U.1.02.01.01.001 300,01 competenza 15.639,63 19.800,00 17.000,00 17.000,00
0594301 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 19.800,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 300,01 competenza 15.639,63 19.800,00 17.000,00 17.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 19.800,00
MACROAGGREGATO 10: Altre spese correnti
4 6 1 10 FPV -IRAP-PERSONALE DIPENDENTE | IRAP SU U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 300,00 0,00 0,00 0,00
0594403 PERSONALE - Servizi ausiliari all'istruzione di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 300,00 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 0,00
4 6 1 10 FPV-CONTRIBUTI A CARICO ENTE | PERSONALE NON DI U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 900,00 0,00 0,00 0,00
1035003 RUOLO SERVIZI SCOLASTICI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 900,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 6 1 10 FPV-INDENNITA' PERSONALE NON DI RUOLO U.1.10.02.01.000 0,00 competenza 3.200,00 0,00 0,00 0,00
1035004 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 3.200,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 10 - Altre spese correnti 0,00 competenza 4.400,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 4.400,02 competenza 566.401,04 656.500,00 625.800,00 625.800,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 656.500,00
Totale PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 4.400,02 competenza 566.401,04 656.500,00 625.800,00 625.800,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 656.500,00
Totale MISSIONE 4 - Istruzione e diritto allo studio 4.400,02 competenza 815.070,33 930.800,00 944.200,00 944.200,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 4.400,00 0,00 0,00 0,00
cassa 930.800,00
MISSIONE 5: Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
PROGRAMMA 1: Valorizzazione dei beni di interesse storico
TITOLO 1: Spese correnti

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021

Pagina 36 di54




COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)

Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - SPESE (anno 2021) SU ASSESTATO

RESIDUI PRESUNTI AL

PREVISIONI DEFINITIVE ASSESTATO DEL BILANCIO PLURIENNALE

w %
zZ S 9 0 TERMINE .
% % 2 § DENOMINAZIONE PIANO FINANZIARIO DELL'ESERCIZIO DELLAN%%E?ESEDENTE
-2 (v Liv.) PRECEDENTE QUELLO CUI S| RIEERISCE Assestato dell'anno Assestato dell'anno Assestato dell'anno
= CUI SI RIFERISCE IL L BILANCIO 2021 2022 2023
CAPITOLO BILANCIO
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
5 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 395,29 0,00 0,00 0,00
0612002 ARCHIVIO STORICO di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 1 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 594,46 0,00 0,00 0,00
0612004 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,00 competenza 989,75 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
5 1 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - Archivio storico U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 50,53 0,00 0,00 0,00
0637203 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 50,53 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,00 competenza 1.040,28 0,00 0,00 0,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale PROGRAMMA 1 - Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 competenza 1.040,28 0,00 0,00 0,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
PROGRAMMA 2: Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
5 2 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 191.000,00 167.000,00 194.000,00 194.000,00
0610001 BIBLIOTECA COMUNALE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 167.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
5 2 1 1 CONTRIBUTI A CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 29,00 competenza 58.216,75 49.000,00 58.000,00 58.000,00
0610002 BIBLIOTECA COMUNALE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 49.029,00
5 2 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 22.829,62 19.200,00 22.000,00 22.000,00
0610003 PERSONALE DI RUOLO BIBLIOTECA COMUNALE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 19.200,00
5 2 1 1 RETRIBUZIONE ACCESSORIA | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 121,81 competenza 4.265,48 0,00 0,00 0,00
0610004 BIBLIOTECA COMUNALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 121,81
5 2 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 2.000,00 1.500,00 2.000,00 2.000,00
0610005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500,00
5 2 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 17,28 0,00 0,00 0,00
0610006 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 2 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 6.500,00 5.500,00 7.000,00 7.000,00
0610007  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.500,00
5 2 1 1 ASSEGNIE INDENNITA - PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0613001 AMMINISTRATIVO MUSEI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 20.000,00
5 2 1 1 CONTRIBUTIACARICO ENTE |PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 6.391,81 6.000,00 6.000,00 6.000,00
0613002 AMMINISTRATIVO MUSEI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 6.000,00
5 2 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO - U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 2.370,44 1.600,00 1.600,00 1.600,00
0613003 PERSONALE DI RUOLO AMMINISTRATIVO MUSEI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.600,00
5 2 1 1 RETRIBUZIONE ACCESSORIA | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 875,83 0,00 0,00 0,00
0613004 AMMINISTRATIVO MUSEI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CAPITOLO BILANCIO
5 2 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0613007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500,00
5 2 1 1 PREVIDENZA COMPLEMENTARE FONDO PERSEO U.1.01.02.01.002 0,00 competenza 500,00 500,00 500,00 500,00
0613009 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
5 2 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLO ATTIVITA" U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 97.000,00 75.000,00 113.000,00 113.000,00
0648001 CULTURALI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 75.000,00
5 2 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,01 competenza 27.980,22 20.000,00 31.000,00 31.000,00
0648002 ATTIVITA' CULTURALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 20.000,01
5 2 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 8.516,08 5.100,00 8.400,00 8.400,00
0648003 PERSONALE DI RUOLO ATTIVITA' CULTURALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.100,00
5 2 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 3.602,46 0,00 0,00 0,00
0648004 ATTIVITA' CULTURALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 2 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0648005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500,00
5 2 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 5.000,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00
0648007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.000,00
5 2 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
0649001 MUSEI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 12.000,00
5 2 1 1 CONTRIBUTI A CARICO ENTE | PERSONALE NON DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0649002 MUSEI di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.000,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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CUI SI RIFERISCE IL L BILANCIO 2021 2022 2023
CAPITOLO BILANCIO
5 2 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA PERSONALE A TEMPO U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
0649003 DETERMINATO - MUSEI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.000,00
5 2 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0649007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.000,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 150,82 competenza 482.065,97 399.400,00 494.500,00 494.500,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 399.550,82
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
5 2 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - biblioteca U.1.02.01.01.001 10,36 competenza 15.973,42 14.500,00 15.500,00 15.500,00
0637201 di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 14.510,36
5 2 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - cultura U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 11.350,08 7.000,00 12.000,00 12.000,00
0699501 di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 7.000,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 10,36 competenza 27.323,50 21.500,00 27.500,00 27.500,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 21.510,36
MACROAGGREGATO 9: Rimborsi e poste correttive delle entrate
5 2 1 9 RIMBORSO COSTO PERSONALE COMANDATO SETTORE U.1.09.01.01.001 1.229,07 competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0699100 CULTURALE di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.042,34
Totale MACROAGGREGATO 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.229,07 competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.042,34
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 1.390,25 competenza 509.389,47 420.900,00 522.000,00 522.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 422.103,52
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 40 di54
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CAPITOLO BILANCIO
Totale PROGRAMMA 2 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale 1.390,25 competenza 509.389,47 420.900,00 522.000,00 522.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 422.103,52
Totale MISSIONE 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 1.390,25 competenza 510.429,75 420.900,00 522.000,00 522.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 422.103,52
MISSIONE 6: Politiche giovanili, sport e tempo libero
PROGRAMMA 1: Sport e tempo libero
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
6 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 74,27 0,00 0,00 0,00
0720002 ADDETTO Al CAMPI SPORTIVI E PALES TRE: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 1 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA" PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 312,07 0,00 0,00 0,00
0720004 ADDETTO Al CAMPI SPORTIVI E PALESTRE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,00 competenza 386,34 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
6 1 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - campi sportivi U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 26,53 0,00 0,00 0,00
0740501 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 26,53 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,00 competenza 412,87 0,00 0,00 0,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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Totale PROGRAMMA 1 - Sport e tempo libero 0,00 competenza 412,87 0,00 0,00 0,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale MISSIONE 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 competenza 412,87 0,00 0,00 0,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
MISSIONE 8: Assetto del territorio ed edilizia abitativa
PROGRAMMA 1: Urbanistica e assetto del territorio
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
8 1 1 1 ASSEGNIE INDENNITA'| PERSONALE RUOLO URBANISTICA U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 79.000,00 140.450,00 144.000,00 144.000,00
0860001  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 140.450,00
8 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 0,01 competenza 26.445,82 39.000,00 41.000,00 41.000,00
0860002 URBANISTICA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 39.000,00
8 1 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 13.247,09 13.600,00 13.600,00 13.600,00
0860003 PERSONALE RUOLOURBANISTICA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.600,00
8 1 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 2.740,82 0,00 0,00 0,00
0860004 RUOLOURBANISTICA di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8 1 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 86,10 0,00 0,00 0,00
0860006 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8 1 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 5.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
0860007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 8.000,00
8 1 1 1 PREVIDENZA COMPLEMENTARE FONDO PERSEO U.1.01.02.01.002 0,00 competenza 280,00 350,00 280,00 280,00
0860009  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 350,00
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CAPITOLO BILANCIO
8 1 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'TD | PERSONALE NON DI U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 0,00 24.000,00 0,00 0,00
0862001 RUOLOUFFICIO DI PIANO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 24.000,00
8 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE TD | PERSONALE NON DI U.1.01.02.01.001 16,10 competenza 146,36 9.000,00 0,00 0,00
0862002 RUOLOUFFICIO DI PIANO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 9.000,00
8 1 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO TD | U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 0,00 8.000,00 0,00 0,00
0862003 PERSONALE NON DI RUOLOUFFICIO DI PIANO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 8.000,00
8 1 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' TD | PERSONALE NON DI U.1.01.01.01.008 67,65 competenza 614,95 0,00 0,00 0,00
0862004 RUOLOUFFICIO DI PIANO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8 1 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 500,00 1.500,00 0,00 0,00
0862007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500,00
8 1 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.005 0,00 competenza 0,00 3.550,00 0,00 0,00
0862008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.550,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 83,76 competenza 128.061,14 247.450,00 206.880,00 206.880,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 247.450,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
8 1 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - urbanistica U.1.02.01.01.001 5,75 competenza 9.421,82 17.000,00 14.000,00 14.000,00
0876501 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 17.000,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 5,75 competenza 9.421,82 17.000,00 14.000,00 14.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 17.000,00
MACROAGGREGATO 9: Rimborsi e poste correttive delle entrate
Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021 Pagina 43 di54




COMUNE DI EMPOLI

RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE (segue)

Bilancio di previsione D.Lgs 118/2011 analitico - SPESE (anno 2021) SU ASSESTATO

RESIDUI PRESUNTI AL

PREVISIONI DEFINITIVE

ASSESTATO DEL BILANCIO PLURIENNALE

w 4
zZ S 9 0 TERMINE .
% % 2 § DENOMINAZIONE PIANO FINANZIARIO DELL'ESERCIZIO DELLAN%%E?ESEDENTE
-2 (v Liv.) PRECEDENTE QUELLO CUI S| RIEERISCE Assestato dell'anno Assestato dell'anno Assestato dell'anno
= CUI SI RIFERISCE IL L BILANCIO 2021 2022 2023
CAPITOLO BILANCIO
8 1 1 9 RIMBORSO COMANDO DIPENDENTI URBANISTICA U.1.09.01.01.001 5.500,00 competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0879000 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.411,68
Totale MACROAGGREGATO 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 5.500,00 competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.411,68
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 5.589,51 competenza 137.482,96 264.450,00 220.880,00 220.880,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 269.861,68
Totale PROGRAMMA 1 - Urbanistica e assetto del territorio 5.589,51 competenza 137.482,96 264.450,00 220.880,00 220.880,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 269.861,68
Totale MISSIONE 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 5.589,51 competenza 137.482,96 264.450,00 220.880,00 220.880,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 269.861,68
MISSIONE 9: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
PROGRAMMA 2: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
9 2 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE RUOLO AMBIENTEE U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 93.000,00 93.000,00 93.000,00 93.000,00
0920001 SICUREZZA di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 93.000,00
9 2 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 13,12 competenza 27.566,57 27.000,00 27.000,00 27.000,00
0920002 AMBIENTEE SICUREZZA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 27.013,12
9 2 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00
0920003 PERSONALE RUOLO AMBIENTEE SICUREZZA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 9.200,00
9 2 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.004 55,10 competenza 3.098,40 0,00 0,00 0,00
0920004 AMBIENTEE SICUREZZA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 55,10
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9 2 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 500,00 500,00 500,00 500,00
0920005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
9 2 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
0920007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.500,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 68,22 competenza 136.864,97 133.200,00 133.200,00 133.200,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 133.268,22
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
9 2 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - servizio ambiente U.1.02.01.01.001 4,69 competenza 9.202,35 9.000,00 9.000,00 9.000,00
0943001 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 9.004,69
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 4,69 competenza 9.202,35 9.000,00 9.000,00 9.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 9.004,69
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 72,91 competenza 146.067,32 142.200,00 142.200,00 142.200,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 142.272,91
Totale PROGRAMMA 2 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 72,91 competenza 146.067,32 142.200,00 142.200,00 142.200,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 142.272,91
Totale MISSIONE 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 72,91 competenza 146.067,32 142.200,00 142.200,00 142.200,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 142.272,91
MISSIONE 10: Trasporti e diritto alla mobilita
PROGRAMMA 5: Viabilita e infrastrutture stradali
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
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10 5 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE DI RUOLOVIABILITA U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 20.000,00 36.000,00 44.000,00 44.000,00
0780001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 36.000,00
10 5 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 6.158,97 10.000,00 13.000,00 13.000,00
0780002 RUOLOVIABILITA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 10.000,00
10 5 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 3.600,00 4.100,00 4.600,00 4.600,00
0780003 PERSONALE DI RUOLOVIABILITA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 4.100,00
10 5 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE DI U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 667,93 0,00 0,00 0,00
0780004 RUOLOVIABILITA di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10 5 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 1.500,00 2.500,00 3.000,00 3.000,00
0780007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.500,00
10 5 1 1 PREVIDENZA COMPLEMENTARE FONDO PERSEO U.1.01.02.01.002 0,00 competenza 500,00 500,00 500,00 500,00
0780009  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 500,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,00 competenza 32.426,90 53.100,00 65.100,00 65.100,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 53.100,00
MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente
10 5 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - Viabilita e infrastrutture U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 2.056,77 3.500,00 4.500,00 4.500,00
0800501  Stradali di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.500,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 2.056,77 3.500,00 4.500,00 4.500,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.500,00
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Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,00 competenza 34.483,67 56.600,00 69.600,00 69.600,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 56.600,00
Totale PROGRAMMA 5 - Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 competenza 34.483,67 56.600,00 69.600,00 69.600,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 56.600,00
Totale MISSIONE 10 - Trasporti e diritto alla mobilita 0,00 competenza 34.483,67 56.600,00 69.600,00 69.600,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 56.600,00
MISSIONE 12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
PROGRAMMA 1: Interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
12 1 1 1 ASSEGNIED INDENNITA' | PERSONALE DI RUOLO DEGLI U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 523.000,00 556.000,00 535.500,00 535.500,00
0960001 ASILI NIDO: di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 556.000,00
12 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 165.176,52 165.000,00 159.670,00 159.670,00
0960002 DEGLIASILI NIDO: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 165.000,00
12 1 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 63.976,68 55.300,00 49.740,00 49.740,00
0960003 PERSONALE DI RUOLO DEGLI ASILI NIDO: di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 55.300,00
12 1 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 15.879,34 0,00 0,00 0,00
0960004 DEGLIASILI NIDO di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
12 1 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 5.500,00 9.500,00 6.000,00 6.000,00
0960005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 9.500,00
12 1 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 95,74 0,00 0,00 0,00
0960006  Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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12 1 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 5.500,00 10.500,00 9.570,00 9.570,00
0960007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 10.500,00
12 1 1 1 ARRETRATI U.1.01.01.01.001 0,00 competenza 2.000,00 1.500,00 2.000,00 2.000,00
0960008 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.500,00
12 1 1 1 ASSEGNIED INDENNITA' TD | PERSONALE NON DI RUOLO  U.1.01.01.01.006 0,00 competenza 111.000,00 40.000,00 24.000,00 24.000,00
0962001 DEGLI ASILI NIDO TD di cui gié imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 40.000,00
12 1 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE TD | PERSONALE NON DI U.1.01.02.01.001 0,01 competenza 33.420,96 13.000,00 9.000,00 9.000,00
0962002 RUOLO DEGLI ASILI NIDO TD di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 13.000,00
12 1 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO TD | U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 9.500,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
0962003 PERSONALE NON DI RUOLO DEGLI ASILI NIDO TD di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 8.000,00
12 1 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA' TD | PERSONALE NON DI U.1.01.01.01.008 0,00 competenza 1.768,75 0,00 0,00 0,00
0962004 RUOLO DEGLI ASILI NIDO TD di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
12 1 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 5.500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
0962007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.000,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,01 competenza 942.317,99 860.800,00 805.480,00 805.480,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 860.800,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,01 competenza 942.317,99 860.800,00 805.480,00 805.480,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 860.800,00
Totale PROGRAMMA 1 - Interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido 0,01 competenza 942.317,99 860.800,00 805.480,00 805.480,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 860.800,00
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PROGRAMMA 5: Interventi per le famiglie
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 4: Trasferimenti correnti
12 5 1 4 TRASFERIMENTO PERSONALE SOCIALE ALL'UNIONE U.1.04.01.02.005 161.762,59 competenza 164.771,00 164.771,00 164.771,00 164.771,00
0010320 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 326.533,59
Totale MACROAGGREGATO 4 - Trasferimenti correnti 161.762,59 competenza 164.771,00 164.771,00 164.771,00 164.771,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 326.533,59
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 161.762,59 competenza 164.771,00 164.771,00 164.771,00 164.771,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 326.533,59
Totale PROGRAMMA 5 - Interventi per le famiglie 161.762,59 competenza 164.771,00 164.771,00 164.771,00 164.771,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 326.533,59
PROGRAMMA 9: Servizio necroscopico e cimiteriale
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente
12 9 1 1 ASSEGNIED INDENNITA' | PERSONALE DI RUOLO SERVIZI  U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 84.000,00 84.000,00 84.000,00 84.000,00
1075001 CIMITERIALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 84.000,00
12 9 1 1 CONTRIBUTIA CARICO ENTE | PERSONALE DI RUOLO U.1.01.02.01.001 0,00 competenza 23.683,77 24.000,00 23.000,00 23.000,00
1075002 SERVIZI CIMITERIALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 24.000,00
12 9 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 4.343,47 5.200,00 4.000,00 4.000,00
1075003 PERSONALE DI RUOLO SERVIZI CIMITERIALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 5.200,00
12 9 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA" PERSONALE DI RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 2.524,78 0,00 0,00 0,00
1075004 SERVIZI CIMITERIALI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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12 9 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1075005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 2.500,00
12 9 1 1 COMPENSO LAVORO STRAORDINARIO U.1.01.01.01.003 0,00 competenza 4,71 0,00 0,00 0,00
1075006 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
12 9 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00
1075007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 4.500,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,00 competenza 121.556,73 120.200,00 118.000,00 118.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 120.200,00

MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente

12 9 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - servizi cimiteriali U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 8.244,21 8.000,00 8.000,00 8.000,00
1089001 di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 8.000,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 8.244,21 8.000,00 8.000,00 8.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 8.000,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,00 competenza 129.800,94 128.200,00 126.000,00 126.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 128.200,00
Totale PROGRAMMA 9 - Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 competenza 129.800,94 128.200,00 126.000,00 126.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 128.200,00
Totale MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 161.762,60 competenza 1.236.889,93 1.153.771,00 1.096.251,00 1.096.251,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 1.315.533,59

MISSIONE 14: Sviluppo economico e competitivita
PROGRAMMA 4: Reti e altri servizi di pubblica utilita
TITOLO 1: Spese correnti
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MACROAGGREGATO 1: Redditi da lavoro dipendente

14 4 1 1 ASSEGNIED INDENNITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.002 0,00 competenza 122.000,00 134.000,00 158.000,00 158.000,00
1150001 SUAPATTIVITA ECONOMICHE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 134.000,00
14 4 1 1 CONTRIBUTI A CARICO ENTE | PERSONALE RUOLO U.1.01.02.01.001 0,02 competenza 38.925,59 41.000,00 48.000,00 48.000,00
1150002 SUAPATTIVITA ECONOMICHE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 41.000,00
14 4 1 1 RETRIBUZIONE FISSA ACCESSORIA COMPARTO | U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 18.000,00 22.600,00 20.300,00 20.300,00
1150003 PERSONALE RUOLO SUAPATTIVITA ECONOMICHE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 22.600,00
14 4 1 1 SPECIFICHE RESPONSABILITA'| PERSONALE RUOLO U.1.01.01.01.004 0,00 competenza 3.889,02 0,00 0,00 0,00
1150004 SUAPATTIVITA ECONOMICHE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00
14 4 1 1 ASSEGNIFAMILIARI U.1.01.02.02.001 0,00 competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1150005 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 2.500,00
14 4 1 1 CONTRIBUTIINDENNITA' DI FINE RAPPORTO U.1.01.02.01.003 0,00 competenza 3.500,00 4.000,00 5.000,00 5.000,00
1150007 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 4.000,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Redditi da lavoro dipendente 0,02 competenza 188.814,61 204.100,00 233.800,00 233.800,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 204.100,00

MACROAGGREGATO 2: Imposte e tasse a carico dell'ente

14 4 1 2 IRAP-PERSONALE DIPENDENTE - suap e attivita economica U.1.02.01.01.001 0,00 competenza 12.330,57 14.000,00 15.500,00 15.500,00
1160501 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 14.000,00
Totale MACROAGGREGATO 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 competenza 12.330,57 14.000,00 15.500,00 15.500,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00

cassa 14.000,00
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Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,02 competenza 201.145,18 218.100,00 249.300,00 249.300,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 218.100,00
Totale PROGRAMMA 4 - Reti e altri servizi di pubblica utilita 0,02 competenza 201.145,18 218.100,00 249.300,00 249.300,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 218.100,00
Totale MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitivita 0,02 competenza 201.145,18 218.100,00 249.300,00 249.300,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 218.100,00
MISSIONE 20: Fondi e accantonamenti
PROGRAMMA 3: Altri fondi
TITOLO 1: Spese correnti
MACROAGGREGATO 10: Altre spese correnti
20 3 1 10 ACCANTONAMENTO INDENNITA' FINE MANDATO SINDACO U.1.10.01.99.999 0,00 competenza 3.255,00 3.255,00 3.255,00 3.255,00
0410000 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 3.255,00
20 3 1 10 ACCANTONAMENTO RINNOVI CONTRATTUALI U.1.10.01.04.001 0,00 competenza 113.500,00 113.500,00 69.000,00 69.000,00
0410001 Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 113.500,00
Totale MACROAGGREGATO 10 - Altre spese correnti 0,00 competenza 116.755,00 116.755,00 72.255,00 72.255,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 116.755,00
Totale TITOLO 1 - Spese correnti 0,00 competenza 116.755,00 116.755,00 72.255,00 72.255,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 116.755,00
Totale PROGRAMMA 3 - Altri fondi 0,00 competenza 116.755,00 116.755,00 72.255,00 72.255,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 116.755,00
Totale MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti 0,00 competenza 116.755,00 116.755,00 72.255,00 72.255,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 116.755,00
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MISSIONE 99: Servizi per conto terzi
PROGRAMMA 1: Servizi per conto terzi e Partite di giro
TITOLO 7: Spese per conto terzi e partite di giro
MACROAGGREGATO 1: Uscite per partite di giro
99 1 7 1 VERSAMENTIDIRITENUTE PREVIDENZIALI E U.7.01.02.02.001 0,00 competenza 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00
4010001 ASSISTENZIALI SU REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE PER di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
CONTO TERZI di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE cassa 750.000,00
99 1 7 1 RITENUTE CONTRIBUTI RISCATTO ED ALTRE | RITENUTE U.7.01.02.02.001 0,00 competenza 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
4010003 ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI AL PERSONALE di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 50.000,00
99 1 7 1 VERSAMENTIDIRITENUTE ERARIALI SU REDDITI DA U.7.01.02.01.001 0,00 competenza 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00
4020001 LAVORO DIPENDENTE RISCOSSE PER CONTO TERZI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 1.210.000,00
99 1 7 1 ALTRIVERSAMENTIDIRITENUTE AL PERSONALE U.7.01.02.99.999 603,18 competenza 181.000,00 181.000,00 181.000,00 181.000,00
4030001 DIPENDENTE PER CONTO TERZI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 181.603,18
99 1 7 1 DEVOLUZIONI Al PARTITI - ALTRI VERSAMENTI DI U.7.01.02.99.999 0,00 competenza 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00
4030004 RITENUTE AL PERSONALE DIPENDENTE PER CONTO TERZI di cui gia imp. 0,00 0,00 0,00
Resp. proc.: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 85.000,00
Totale MACROAGGREGATO 1 - Uscite per partite di giro 603,18 competenza 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00
di cui gia 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.276.603,18
Totale TITOLO 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 603,18 competenza 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.276.603,18
Totale PROGRAMMA 1 - Servizi per conto terzi e Partite di giro 603,18 competenza 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.276.603,18
Totale MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi 603,18 competenza 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00 2.276.000,00
di cui giaimp. 0,00 0,00 0,00
di cui F.P.V. 0,00 0,00 0,00 0,00
cassa 2.276.603,18
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Totale RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: 04 - SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE 2.706.111,09 competenza 11.453.094,95 11.886.692,52 11.718.915,00 11.718.915,00
di cui giaimp. 7.301,38 0,00 0,00
di cui F.P.V. 335.752,52 0,00 0,00 0,00
cassa 14.205.778,38

Utente: Chiti Simona, Data di stampa: 29/06/2021
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