I

COMUNE DI EMPOLI

Settore VII - Servizi alla Persona
Servizi Educativi all'Infanzia

DECRETO DEL DIRIGENTE N. 105 DEL 03/09/2021

OGGETTO: ASSEGNAZIONE DI SEDE E TURNAZIONE ORARIA DEL PERSONALE
EDUCATIVO, COLLABORATORI TECNICI CUCINIERI E OPERATRICI SOCIO
ASSISTENZIALI DEI SERVIZI EDUCATIVI PER L'INFANZIA COMUNALI A GESTIONE
DIRETTA - ANNO EDUCATIVO 2021/2022

IL DIRIGENTE

PREMESSO che — per I’anno educativo 2021/2022 - I’amministrazione comunale gestisce servizi
educativi per I’infanzia nella misura di un nido d’infanzia (nido d’infanzia “Stacciaburatta”) e un
“Centro Zerosei” con personale dipendente, quattro nidi d’infanzia con affidamento della gestione a
una cooperativa sociale (nidi d’infanzia “Casa dei Canguri”, “Melograno” e “Piccolo Mondo”
“Trovamici”) e che il loro buon funzionamento costituisce un importante obiettivo del governo
della citta;

VISTO il Regolamento di attuazione dell’art. 4/bis della L.R. n°® 32 del 26 luglio 2012 a oggetto
“Testo unico della normativa della Regione Toscana in materia di educazione, istruzione,
orientamento, formazione professionale e lavoro” in materia di servizi educativi per la prima
infanzia di cui al DPGR n° 41/R del 30 luglio 2013 e successive modifiche di cui al DPGR n° 33/R
del 20 giugno 2014 e successive modifiche ed integrazioni e del DPGR 55/R dell’8/07/2020 avente
come oggetto “Disposizioni in materia di titoli di studio del personale, requisiti organizzativi e
strutturali dei servizi educativi. Modifiche al DPGR N° 41/R/2013”;

VISTO inoltre il Regolamento per il funzionamento dei servizi per la prima infanzia del Comune di
Empoli — Zona Empolese Valdelsa approvato con deliberazione n°® 64/CC del 30 luglio 2015 poi
modificato con deliberazione n.30/CC del 29/03/2021;

PRESO ATTO dell’assetto organizzativo generale della rete dei servizi educativi per 1’infanzia
comunali (gestiti sia con personale dipendente che con appalto a cooperativa sociale);

RITENUTO OPPORTUNO - relativamente ai servizi educativi per 1’infanzia gestiti con personale
dipendente (nido d’infanzia “Stacciaburatta” e “Centro Zerosei”’) — provvedere all’assegnazione di

sede del personale educativo, collaboratori tecnici cucinieri e operatrici socio assistenziali,

dispone
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Di provvedere all’assegnazione di sede del personale educativo, collaboratori tecnici cucinieri e
operatrici socio assistenziali nei servizi educativi per I’infanzia comunali gestiti in maniera diretta
(nido d’infanzia “Stacciaburatta” e “Centro Zerosei”) nella maniera di seguito indicata:

>

NIDO D’INFANZIA “STACCIABURATTA”

numero posti-bambino: 72 bambini;

eta bambini ammessi: 3-36 mesi di eta;

tempo di frequenza: tempo corto (numero posti-bambino soggetto a variazioni secondo
necessita)) + tempo lungo (numero posti-bambino soggetto a variazioni secondo necessita)
modalita organizzative dei gruppi: 4 gruppi composti da 18 bambini (in parte a tempo corto
e in parte a tempo lungo/gruppo, affidati al lavoro di cura ed educativo di 3
educatrici/gruppo (tempo normale: 7.30-15.30) + 1 educatrice a sezione o quanto occorre in
relazione al numero dei bambini iscritti al servizio (per servizio educativo integrativo
“nidopiu”, affidato a cooperativa sociale);

personale educativo assegnato, con relativi tempi e orari giornalieri di lavoro:

a) Gruppo “ARANCIONI": 18 posti-bambino (posti-bambino con frequenza a tempo corto: numero
6; posti-bambino con frequenza a tempo lungo: numero 12):

CONA CARMELA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato 7.30-
13.30, 8.30-14.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per l’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

MACCIONI VALERIA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30, 8.30-14.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per l’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

PASSARELLA DORIANA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario
alternato 7.30-13.30, 8.30-14.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per l’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno).

b) Gruppo “AZZURRI”: 18 posti-bambino (posti-bambino con frequenza a tempo corto: numero

12; posti-bambino con frequenza a tempo lungo: numero 6):

BALDUCCI SILVIA : 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale reale=1h/giorno di
presenza o recupero straordinario per I’intero anno educativo 1 settembre-30 giugno);

CIONI LARA: (part-time a 25 ore/settimana): tempo giornaliero di lavoro frontale di 4h18m
in orario 8.42-13.00 oltre a MO annuale teorico di 140 ore (MO annuale reale=42m/giorno
di presenza o recupero straordinario per I’intero anno educativo 1 settembre-30 giugno);

FARAONI MARZIA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30 € 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale reale=1h/giorno di
presenza o recupero straordinario per I’intero anno educativo 1 settembre-30 giugno);
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¢) Gruppo “GIALLI”: 18 posti-bambino (posti-bambino con frequenza a tempo corto: numero 6;

posti-bambino con frequenza a tempo lungo: numero 12):

CAPACCIOLI SARA : 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30, 8.30-14.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per l’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

CIRCEO MARTINA : (incarico a tempo determinato in sostituzione di Maria Antonietta

Culotta fino al 30/11 per aspettativa L. 104/92) 6 ore/giorno di rapporto frontale con i
bambini in orario alternato 7.30-13.30, 8.30-14.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di
200 ore (MO annuale reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per 1’intero anno
educativo 1 settembre-30 giugno):

COLANGELO VERONICA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario
alternato 7.30-13.30, 8,30-14.30 ¢ 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per l’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

CULOTTA MARIA ANTONIETTA (in aspettativa [..104/92 fino al 30/11): 6 ore/giorno di
rapporto frontale con i bambini in orario alternato 7.30-13.30, 8,30-14.30 e 9.30-15.30 +
MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale reale=1h/giorno di presenza o recupero
straordinario per I’intero anno educativo 1 settembre-30 giugno);

d) Gruppo “ROSSI”: 18 posti-bambino (posti-bambino con frequenza a tempo corto: numero 6;
posti-bambino con frequenza a tempo lungo: numero 12):

ALFAROLI SIMONA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30, 8.30-14.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per l’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

D'ARRIGO ELEONORA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario
alternato 7.30-13.30, 8.30-14.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO
annuale reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per 1’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

GAFFORIO MONICA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con 1 bambini in orario alternato
7.30-13.30, 8.30-14.30 e 9.30-15.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per l’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

e) personale collaboratore tecnico-cuciniere e operatore socio assistenziale assegnato con 1 relativi

tempi giornalieri di lavoro:

MEO CLAUDIO (collaboratore tecnico-cuciniere): 7.12 ore/giorno con orario 7.30-14.42;

BALDACCI MARTA (operatore socioassistenziale): 7.12 ore/giorno;
MARTINI SILVIA (operatore socioassistenziale): 7.12 ore/giorno;
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YV V V VY

>

PAGNI LAURA (operatore socioassistenziale): 7.12 ore/giorno;

SPERA PATRIZIA (operatore socioassistenziale): 7.12 ore/giorno;

TROTTA ANNA (operatore socioassistenziale): 7.12 ore/giorno;

VERDE MARIA (operatore socioassistenziale): 7.12 ore/giorno.

“CENTRO ZEROSEI”

numero posti-bambino: 63 bambini;

eta bambini ammessi: 3 mesi/6 anni di eta;

tempo di frequenza: 63 posti-bambino a tempo lungo;

modalita organizzative dei gruppi: 3 gruppi composti da un numero di posti-bambino
variabile in base all’etd accolta dal gruppo, affidati al lavoro di cura ed educativo di 2/3
educatrici/gruppo (tempo normale: 7.30-15.30) + 2 educatrici a sezione o quanto occorre in
base al numero dei bambini iscritti al servizio (per servizio educativo integrativo
“zeroseipiu”, affidato a cooperativa sociale);

personale educativo assegnato, con relativi tempi e orari giornalieri di lavoro:

a) Gruppo “PICCOLI”: 17 posti-bambino di eta compresa tra 3 e 24 mesi (eta di nido d’infanzia):

CASTALDI CECILIA : 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30, 8.00-14.00, 8.30-14.30 ¢ 9.30-15.30, + MO annuale teorico di 200 ore (MO
annuale reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per I’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

CIPRIANI SILVIA : 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30, 8.00-14.00, 8.30-14.30 ¢ 9.30-15.30, + MO annuale teorico di 200 ore (MO
annuale reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per 1’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

SCARDIGLI ILENIA (incarico tempo determinato in sostituzione di Velasco Simona in

stato di gravidanza) : 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30, 8.00-14.00, 8.30-14.30 ¢ 9.30-15.30, + MO annuale teorico di 200 ore (MO
annuale reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per I’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

b) Gruppo “MEDI”: 21 posti-bambino di eta compresa tra 24 ¢ 48 mesi (etd mista nido/scuola

dell’infanzia):

ANTONELLI ELENA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7,30-13.30, 8,30-14,30 e¢ 9.30-15,30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per I’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);
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e DEGLI INNOCENTI DEBORA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario
alternato 7,30-13.30, 8,30-14,30 e 9.30-15,30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale
reale=1h/giorno di presenza o recupero straordinario per l’intero anno educativo 1
settembre-30 giugno);

e MORI PAMELA (incarico a tempo determinato in sostituzione di posto vacante): 6
ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato 7,30-13.30, 8,30-14,30 e
9.30-15,30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale reale=1h/giorno di presenza o
recupero straordinario per I’intero anno educativo 1 settembre-30 giugno);

¢) Gruppo “GRANDI”: 25 posti-bambino di eta compresa tra 48 e 72 mesi (eta di scuola
dell’infanzia):

e INNOCENTI ILARIA : 6 ore/giorno di rapporto frontale con i bambini in orario alternato
7.30-13.30 e 8.30-14.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale reale=1h/giorno di
presenza o recupero straordinario per I’intero anno educativo 1 settembre-30 giugno);

e PIZZARDI PATRIZIA: 6 ore/giorno di rapporto frontale con 1 bambini in orario alternato
7.30-13.30 e 8.30-14.30 + MO annuale teorico di 200 ore (MO annuale reale=1h/giorno di
presenza o recupero straordinario per I’intero anno educativo 1 settembre-30 giugno).

La dipendente educatrice di ruolo Sig.ra Velasco Simona attualmente in stato di gravidanza ¢
momentaneamente assegnata al Servizio Educativo Infanzia.

d) personale O.S.A e collaboratore tecnico-cuciniere assegnato, con relativi tempi giornalieri di
lavoro:

m TOCCAFONDI STEFANIA (collaboratore cuciniere): 7.12 ore/giorno con orario 7.30-
14.42;

s BARTALI DUNIA (operatore socioassistenziale): 7.12 ore/giorno;

I1 servizio di supporto al personale educativo verra svolto tramite appalto esterno.

DISPONE ALTRESI’ QUANTO SOTTODESCRITTO

considerata I’importanza educativa del pranzo — tutto il personale educativo in servizio operante in
qualsiasi turno usufruisce gratuitamente del pasto, predisposto dalla mensa comunale in orario di
lavoro, che deve essere consumato alla stessa ora e insieme ai bambini.

DISPONE INFINE

di trasmettere copia del presente atto:
al Funzionario Responsabile dell’Ufficio Personale;
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alle Referenti del nido d’infanzia “Stacciaburatta” e del “Centro Zerosei” e al personale educativo,
operatore cuciniere € OSA del nido d’infanzia “Stacciaburatta” e del Centro Zerosei.

Il Dirigente del Settore
BERTINI SANDRA / ArubaPEC S.p.A.
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