SETTORE

Area di rischio

Processo

Evento rischioso

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Tenuta delle registrazioni anagrafiche

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Anagrafe: Attestazione di regolarita’ di soggiorno

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Anagrafe: Autentica di firma

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Anagrafe: Autentica di copia

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Leva: tenuta della liste di leva

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Elettorale: Rilascio della tessera elettorale dei cittadini italiani e dei cittadini UE
iscritti nelle liste elettorali aggiunte

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Elettorale: Tenuta ed aggiornamento delle liste elettorali generali e sezionali

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Elettorale: Tenuta ed aggiornamento dell'Albo Scrutatori e Presidenti di Seggio
Elettorale - Giudici Popolari

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Elettorale: supporto commissioni elettorali

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Elettorale: autorizzazione al voto fuori sezione

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Elettorale: voto assistito

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Elettorale: voto domiciliare

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione




SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Elettorale: Tenuta ed aggiornamento delle liste elettorali aggiunte dei cittadini
italiani e dei cittadini UE

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Stato civile: Tenuta dei registri di stato civile

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Stato civile: Pubblicazioni di matrimonio

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Stato civile: Celebrazione matrimoni civili - Unioni civili

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Separazione consensuale, divorzio congiunto e modifica delle condizioni di
separazione o di divorzio innanzi all'Ufficiale di Stato Civile

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Stato civile: Cambio nome/cognome

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Stato civile: Adozione

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Stato civile: Riconoscimenti

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Stato civile: Accettazione e tenuta dichiarazioni anticipate di trattamento (cd.
testamento biologico)

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

D) Contratti pubblici (generale)

Proroga, rinnovo e modifiche contrattuali

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

E) Incarichi e nomine (generale)

Decreti nomina e revoca

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

E) Incarichi e nomine (generale)

Designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e
istituzioni

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi
- Violazione privacy

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto ed
immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Patrocinio non oneroso per iniziative culturali

- Conflitto di interessi
- Accordi con soggetti privati
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto ed
immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Concessioni discrezionali non vincolate di contributi, benefici, esoneri e
sovvenzioni (Provvedimenti amministrativi discrezionali nell'an e nel contenuto)

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi
- Mancanza di controlli

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Gestione accesso agli atti documentale, generalizzato e da parte di consiglieri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Accordi con soggetti privati




SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Liquidazioni acconti o rata di saldo e omologa del certificato di regolare esecuzione
per contratti pubblici di lavori, servizi e forniture in economia

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI M) ALTRE Attivita' riguardante gli istituti di democrazia diretta ) ] .
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI M) ALTRE Rilevazione di Customer Satisfaction - Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Gestione del contenzioso in proprio: elaborazione controdeduzioni

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Gestione notifiche

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un obbligo di legge per favorire o occultare interessi privati

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

Albo: Pubblicazioni albo on-line

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Redazione proposte di delibera/determina

- Accordi con soggetti privati

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori, servizi e forniture tramite il sistema dell'affidamento
diretto

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

E) Incarichi e nomine (generale)

Consiglio Comunale e Commissioni consiliari - istituzione e composizione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI M) ALTRE Gestione sedute organi istituzionali N L X o " v
- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale
- Accordi con soggetti privati

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI M) ALTRE Statuti, regolamenti e disposizioni a contenuto generale = Al A i ersils &l (S e © CleaM e e

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Controversie e contenziosi esterni ed interni, citazioni, costituzioni in giudizio, e
conseguente nomina dei difensori e consulenti

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

E) Incarichi e nomine (generale)

Formazione Albo dei professionisti esterni

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Concessione temporanea di locali e spazi di proprieta’ comunale

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Albo comunale delle organizzazioni associative - iscrizioni e gestione albo

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione




SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Accesso civico semplice concernente dati, documenti e informazioni soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 33/2013

- Conflitto di interessi

- Violazione obblighi di trasparenza

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Rilascio certificazioni e documenti

- Accordi con soggetti privati

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Ricezione e smistamento delle istanze di reclamo

- Accordi con soggetti privati

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Front office: informazioni, comunicazioni, raccolta istanze

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy (specifica)

orientamento e informazione legale al cittadino

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Ricezione ed inoltro istanze ed atti in materia di Volontaria Giurisdizione.

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Gestione della comunicazione esterna

- Accordi con soggetti privati

- Conflitto di interessi

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'
- Violazione privacy

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

M) ALTRE

Gestione attivita' di prevenzione della corruzione

- Conflitto di interessi
- Inefficienza/inefficacia dei controlli

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione procedimenti di segnalazione-Esposto

- Conflitto di interessi
- Accordi con soggetti privati
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture attraverso il sistema della procedura
aperta

- Conflitto di interessi
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

SETTORE V - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture mediante il sistema della procedura
negoziata

- Accordi con soggetti privati

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Conflitto di interessi

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento
- Mancanza di controlli

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Bilancio di previsione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Alterazione (+/-) dei tempi

- Mancato rispetto di un obbligo di legge per favorire o occultare interessi privati

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Rendiconto

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi




SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Certificazioni del bilancio preventivo e consuntivo ed altre certificazioni

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Mandati di pagamento

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Variazioni di bilancio e previsione PEG, variazioni art.42 comma 3 T.U.267/2000 e
controllo equilibri finanziari

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Controllo Cosap, Imposta comunale sulla pubblicita’ e gestione dei diritti di
affissione, Imposta di soggiorno

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Controlli delle aree mercatali

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI M) ALTRE Gestione sito web: Software per la gestione dei contenuti gestionale
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione
Gesti si i di ret ioni backup dei dati tinuita’ - Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI M) ALTRE s ":_”e -1, server e apparall di rete, connessioni backup del dati € continulta gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita'
operativa gestionale
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
. . . . L - A~ tionale
Installazione ed aggiornamenti software programmi applicativi forniti e pacchetti di  [9°S!
SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI M) ALTRE - Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

office automation

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'
- Alterazione (+/-) dei tempi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Accordi con soggetti privati

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi




- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI M) ALTRE Gestione politiche di sicurezza informatica, management antivirus e firewall gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale
- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze
- Alterazione (+/-) dei tempi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione
- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI M) ALTRE Assistenza utenti: Interventi manutenzione, gestione e supporto hardware/software |gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'

gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'
- Alterazione (+/-) dei tempi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Inventario beni mobili

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Rimborso spese utenze immobili in locazione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

M) ALTRE

Sviluppo e gestione software autoprodotto

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Pagamento premi e gestione polizze assicurative, gestione dei sinistri attivi e
passivi

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione magazzino

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

M) ALTRE

AGID: Attuazione progetti di e-government

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Controllo imposte ICI - IMU. Accertamenti e sanzioni, rimborsi, rateizzazioni,
istanze, richieste informazioni - provvedimenti autotutela - accertamenti con
adesione - istanze d'interpello

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze




- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Mancanza di controlli

- Mancato rispetto di un obbligo di legge per favorire o occultare interessi privati

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio per insufficiente conoscenza e/o
responsabilizzazione

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Istituzione e ordinamento dei tributi, con esclusione della determinazione delle
relative aliquote; disciplina generale delle tariffe per la fruizione dei beni e dei
servizi

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Assenza di qualita' della prestazione

- Eccessiva regolamentazione, complessita' e scarsa chiarezza della normativa di
riferimento

- Inottemperanza alle disposizioni pertinenti

- Mancata attuazione del principio di distinzione tra politica @ amministrazione

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Criteri generali per la determinazione delle tariffe

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione procedimenti di segnalazione-Esposto

- Conflitto di interessi
- Accordi con soggetti privati
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

M) ALTRE

Redazione proposte di delibera/determina

- Accordi con soggetti privati

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Liquidazioni acconti o rata di saldo e omologa del certificato di regolare esecuzione
per contratti pubblici di lavori, servizi e forniture in economia

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori, servizi e forniture tramite il sistema dell'affidamento
diretto

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Gestione del contenzioso in proprio: elaborazione controdeduzioni

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Gestione accesso agli atti documentale, generalizzato e da parte di consiglieri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

D) Contratti pubblici (generale)

Proroga, rinnovo e modifiche contrattuali

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture attraverso il sistema della procedura
aperta

- Conflitto di interessi
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

SETTORE VI - SERVIZI FINANZIARI E SISTEMI INFORMATICI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture mediante il sistema della procedura
negoziata

- Accordi con soggetti privati

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Conflitto di interessi

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento
- Mancanza di controlli

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Piano delle alienazioni e valorizzazioni

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati




SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

D) Contratti pubblici (generale)

Vendita beni patrimonio disponibile mediante asta pubblica

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Gestione canoni

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Trasformazioni diritti di superficie in proprieta’ per aree Pip e Peep

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Espropriazione/occupazione d'urgenza

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Contratto di comodato - Concessione immobile patrimonio indisponibile demaniale -
Consegna immobile

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

M) ALTRE

Ordinanze in qualita’ di Ufficiale di governo

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Interventi di manutenzione ordinaria immobili- mezzi -impianti

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Autorizzazione

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Assistenza e manutenzione in occasione di manifestazioni

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Assistenza e manutenzione per seggi elettorali

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi




- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Perizie di lavori in economia

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

N) Attivita' funebri e cimiteriali (specifica)

Servizio ai funerali - affidamento del servizio

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Partecipazione a coordinamenti intercomunali

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori di importo pari o superiore a 150.000 euro e inferiore
a 1.000.000 di euro mediante il sistema della procedura negoziata

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Piano triennale opere pubbliche

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Variazioni al Programma triennale e all'elenco annuale

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

Q) Progettazione (specifica)

Progettazione interna (preliminare, definitiva, esecutiva)

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento progettazione esterna - Altri affidamenti

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
- Alterazione (+/-) dei tempi

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

R) Interventi di somma urgenza (specifica)

Interventi di somma urgenza

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati




SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori di importo pari o superiore a 40.000 euro e inferiore a
150.000 euro mediante il sistema della procedura negoziata

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Autorizzazione alla manomissione dei sedimi delle vie, strade, piazze, ecc. di
proprieta’ comunale o di uso pubblico

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione procedimenti di segnalazione-Esposto

- Conflitto di interessi
- Accordi con soggetti privati
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

M) ALTRE

Redazione proposte di delibera/determina

- Accordi con soggetti privati

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Liquidazioni acconti o rata di saldo e omologa del certificato di regolare esecuzione
per contratti pubblici di lavori, servizi e forniture in economia

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori, servizi e forniture tramite il sistema dell'affidamento
diretto

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Gestione del contenzioso in proprio: elaborazione controdeduzioni

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Ordinanze di viabilita' e Concessioni /autorizzazioni occupazione suolo pubblico

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Gestione accesso agli atti documentale, generalizzato e da parte di consiglieri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

D) Contratti pubblici (generale)

Proroga, rinnovo e modifiche contrattuali

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture attraverso il sistema della procedura
aperta

- Conflitto di interessi
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

SETTORE | - LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture mediante il sistema della procedura
negoziata

- Accordi con soggetti privati

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Conflitto di interessi

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento
- Mancanza di controlli

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Concessione prestito locale

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi




SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto ed
immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Concessione contributi economici

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VIl - SERVIZI ALLA PERSONA

A) Acquisizione e gestione del personale (generale)

Conferimento di incarichi di collaborazione, studio e ricerca nonche' di consulenza
a soggetti estranei all'amministrazione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto ed
immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Collocazione fasce tariffarie I.S.E.E. per utenti asilo nido

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VIl - SERVIZI ALLA PERSONA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Iscrizioni e graduatorie per erogazione servizio

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VIl - SERVIZI ALLA PERSONA

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture attraverso il sistema della procedura
aperta

- Conflitto di interessi
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

SETTORE VIl - SERVIZI ALLA PERSONA

D) Contratti pubblici (generale)

Convenzioni con associazioni e altri enti di diritto privato non di competenza del
Consiglio

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provvedimenti in vigilanza

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VIl - SERVIZI ALLA PERSONA

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Servizio di gestione tariffe e rette

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto ed
immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Concessione contributo a istituti scolastici paritari

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'
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- Conflitto di interessi

SETTORE VIl - SERVIZI ALLA PERSONA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Gestione accesso agli atti documentale, generalizzato e da parte di consiglieri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE VIl - SERVIZI ALLA PERSONA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Liquidazioni acconti o rata di saldo e omologa del certificato di regolare esecuzione
per contratti pubblici di lavori, servizi e forniture in economia

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Gestione del contenzioso in proprio: elaborazione controdeduzioni

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori, servizi e forniture tramite il sistema dell'affidamento
diretto

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione procedimenti di segnalazione-Esposto

- Conflitto di interessi
- Accordi con soggetti privati
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

D) Contratti pubblici (generale)

Convenzionamento enti terzo settore

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto ed
immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Concessione contributo regionale buono-libri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture mediante il sistema della procedura
negoziata

- Accordi con soggetti privati

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Conflitto di interessi

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento
- Mancanza di controlli

SETTORE VII - SERVIZI ALLA PERSONA

M) ALTRE

Redazione proposte di delibera/determina

- Accordi con soggetti privati

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Segnalazione certificata di inizio attivita' (SCIA)

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Autorizzazione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Comunicazioni

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'




SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Parere preventivo

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Rilascio tabella giochi proibiti

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto ed
immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Procedure concorsuali - bandi pubblici

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Rimborsi agli utenti per erronei versamenti e riversamento a Enti Terzi

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione Commissione Comunale Vigilanza Locali Pubblico Spettacolo (CCVLPS)

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provvedimenti in vigilanza

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Sanzioni per interventi eseguiti in assenza o difformita’ dalla segnalazione
certificata di inizio attivita'

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Permesso di costruire - Autorizzazione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'




SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Manutenzione straordinaria (pesante) - SCIA

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Restauro e risanamento conservativo e ristrutturazione -SCIA

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Manutenzione straordinaria (leggera) - CILA

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Interventi di urbanizzazione primaria e secondaria - Autorizzazione (PdC) /silenzio-
assenso ai sensi dell'art. 20 del d.p.r. 380/ 2001

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

SCIA in sanatoria - SCIA

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Interventi edilizi che alterano lo stato dei luoghi o I'aspetto esteriore degli edifici e
che ricadono in zona sottoposta a tutela paesaggistica - Autorizzazione (PdC) piu'
Autorizzazione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Permesso di costruire in sanatoria - Autorizzazione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Interventi che rientrano fra gli interventi di lieve entita’ elencati nell'elenco
dell'Allegato | al D.p.r. n. 31/2017, ricadenti in zone sottoposte a tutela
paesaggistica, e che alterano lo stato dei luoghi o I'aspetto esteriore degli edifici -
Autorizzazione (PdC) piu' Autorizzazione paesaggistica

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni. etc.)

Interventi aventi ad oggetto I'esecuzione di opere e lavori di qualunque genere su
beni culturali - Autorizzazione (PdC) piu' Autorizzazione soprintendenza (la

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi




mappatura si riterisce al PdC)

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Interventi su immobili sottoposti a vincolo idrogeologico - Autorizzazione (PdC) piu'
Autorizzazione idrogeologica della Regione (La mappatura si riferisce al PdC)

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Messa in esercizio degli ascensori montacarichi e apparecchi di sollevamento
rispondenti alla definizione di ascensore - Comunicazione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Autorizzazione installazione di mezzi pubblicitari

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Autorizzazione paesaggistica semplificata

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione procedimenti di segnalazione-Esposto

- Conflitto di interessi
- Accordi con soggetti privati
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

M) ALTRE

Redazione proposte di delibera/determina

- Accordi con soggetti privati

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Liquidazioni acconti o rata di saldo e omologa del certificato di regolare esecuzione
per contratti pubblici di lavori, servizi e forniture in economia

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori, servizi e forniture tramite il sistema dell'affidamento
diretto

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Gestione del contenzioso in proprio: elaborazione controdeduzioni

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Gestione accesso agli atti documentale, generalizzato e da parte di consiglieri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

D) Contratti pubblici (generale)

Proroga, rinnovo e modifiche contrattuali

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture attraverso il sistema della procedura
aperta

- Conflitto di interessi
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

SETTORE Il - SUAP, ATTIVITA' ECONOMICHE ED EDILIZIA PRIVATA

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture mediante il sistema della procedura
negoziata

- Accordi con soggetti privati

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Conflitto di interessi

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento
- Mancanza di controlli

- Accordi con soggetti privati




SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica con effetto economico diretto ed
immediato (es. erogazione contributi, etc.)

Concessione contributi economici

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Inquinamento acustico: Autorizzazione in deroga per manifestazioni temporanee
rumorose

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Inquinamento idrico: Autorizzazioni a scarichi civili esistenti, non allacciati alla
pubblica fognatura, confluenti in acque superficiali, suolo o sottosuolo

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Abilitazione all'utilizzo di gas tossici

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Bonifica e ripristino di aree contaminate

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Attivita' funebre - Autorizzazione

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione




SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

M) ALTRE

Ordinanze in qualita’ di Ufficiale di governo

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provvedimenti in vigilanza

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

D) Contratti pubblici (generale)

Convenzioni con associazioni e altri enti di diritto privato non di competenza del
Consiglio

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Assenza informatizzazione e digitalizzazione del processo

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione procedimenti di segnalazione-Esposto

- Conflitto di interessi
- Accordi con soggetti privati
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

M) ALTRE

Certificato destinazione urbanistica

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Piano regolatore generale - Piano di governo del territorio

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Variante semplificata al Piano regolatore

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Ordinanze sindacali contingibili ed urgenti

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

M) ALTRE

Redazione proposte di delibera/determina

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio




- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Liquidazioni acconti o rata di saldo e omologa del certificato di regolare esecuzione
per contratti pubblici di lavori, servizi e forniture in economia

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori, servizi e forniture tramite il sistema dell'affidamento
diretto

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Piani urbanistici attuativi ad iniziativa privata

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Gestione del contenzioso in proprio: elaborazione controdeduzioni

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Gestione accesso agli atti documentale, generalizzato e da parte di consiglieri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

D) Contratti pubblici (generale)

Proroga, rinnovo e modifiche contrattuali

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture attraverso il sistema della procedura
aperta

- Conflitto di interessi
- Inefficienzalinefficacia dei controlli
- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

SETTORE Il - POLITICHE TERRITORIALI

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture mediante il sistema della procedura
negoziata

- Accordi con soggetti privati

- Inefficienza/inefficacia dei controlli

- Conflitto di interessi

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento
- Mancanza di controlli

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Accordi siglati in fase di contrattazione decentrata

- Accordi con soggetti privati

- Alterazione (+/-) dei tempi

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

A) Acquisizione e gestione del personale (generale)

Attribuzione progressioni economiche orizzontali o di carriera

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Mancanza di controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione contratti individuali di lavoro ed eventi presenza/assenza

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Pratiche pensionistiche, previdenziali e rilascio certificazioni

- Accordi con soggetti privati

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione (+/-) dei tempi

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione




SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Procedimento disciplinare

- Conflitto di interessi

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Sorveglianza sanitaria a cura del medico competente

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione coperture INAIL

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Denunce infortuni sul lavoro e malattie professionali

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Elaborazione stipendi al personale, indennita' ad amministratori e gettoni a
consiglieri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Elaborazione dichiarazioni fiscali e previdenziali

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Statistiche

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Accordi con soggetti privati




SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Autorizzazioni a prestazioni professionali di personale interno a tempo
indeterminato e determinato - Autorizzazione ai dipendenti allo svolgimento di
incarichi non compresi nei compiti e doveri d'ufficio a favore di terzi

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Assenza di formazione specifica per potenziare le competenze

- Inadeguata diffusione della cultura della legalita’

- Mancanza di controlli

- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori
- Scarsa responsabilizzazione interna

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

M) ALTRE

Front office: informazioni, comunicazioni, raccolta istanze

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

A) Acquisizione e gestione del personale (generale)

Assunzione di personale mediante concorsi, mobilita' e contratti di lavoro a tempo
determinato o flessibile

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

F) Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Programma triennale e annuale del fabbisogno di personale e determinazione
dotazione organica

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Gestione procedimenti di segnalazione-Esposto

- Conflitto di interessi
- Accordi con soggetti privati
- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

D) Contratti pubblici (generale)

Gestione iter per la stipula dei contratti

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Liquidazioni acconti o rata di saldo e omologa del certificato di regolare esecuzione
per contratti pubblici di lavori, servizi e forniture in economia

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di lavori, servizi e forniture tramite il sistema dell'affidamento
diretto

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi
- Conflitto di interessi

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

D) Contratti pubblici (generale)

Locazione immobili urbani

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

L) Pianificazione urbanistica (specifica)

Programma biennale delle acquisizioni di forniture e servizi

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-amministrativo e
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nell'attivita'
gestionale

- Mancanza o insufficienza di trasparenza

- Violazione obblighi di trasparenza

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

H) Affari legali e contenzioso (generale)

Gestione del contenzioso in proprio: elaborazione controdeduzioni

- Alterazione (+/-) dei tempi
- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio




SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

B) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto economico diretto ed
immediato (es. autorizzazioni e concessioni, etc.)

Gestione accesso agli atti documentale, generalizzato e da parte di consiglieri

- Accordi con soggetti privati
- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Conflitto di interessi
- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

D) Contratti pubblici (generale)

Proroga, rinnovo e modifiche contrattuali

- Accordi con soggetti privati
- Conflitto di interessi

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

M) ALTRE

Redazione proposte di delibera/determina

- Accordi con soggetti privati

- Conflitto di interessi

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture attraverso il sistema della procedura
aperta

- Conflitto di interessi
- Inefficienza/inefficacia dei controlli
- Pilotamento di procedure/attivita' ai fini della concessione di privilegi/favori

SETTORE IV - AFFARI LEGALI E GESTIONE DEL PERSONALE

D) Contratti pubblici (generale)

Affidamento appalto di servizi e forniture mediante il sistema della procedura
negoziata

- Accordi con soggetti privati

- Inefficienzalinefficacia dei controlli

- Conflitto di interessi

- Procedure di affidamento: pilotamento della procedura di affidamento
- Mancanza di controlli




